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書面質詢
鄭安庭議員

促增加對基層公務員的援助之書面質詢

本澳基層公務員人數眾多，他們長期位於一線工作，承擔的都是重體力、
較辛苦的工作。然而基層公職人員薪俸點低，在職時同退休後都難以得
到較完善的生活保障。希望政府能關注該等問題，加大對基層公務員的
援助及增加他們的津貼福利。

雖然由2024年開始，公務人員薪酬將有所調升，但是基層公務員的薪酬
點數過低，不少基層公務員入職時薪俸點僅有110-170點。即便政府對每
一點的金額做出調升，他們能收到的金額也很有限，難以應對通脹壓力。

而他們當中好多都需要供樓及供子女升學，是全家的經濟支柱，每月幾
乎將所有薪金用於家庭開支，基本沒有什麽積蓄。雖然他們可以透過
「公務人員經濟補助措施」申請生活補助，但金額並不多，不少基層公
務員的生活壓力仍十分沉重。

有鑑於此，本人向政府提出以下質詢：

一、請問政府，是否考慮對點數較低的基層公務員的起薪點做適當調整，
以緩解他們的經濟壓力？

二、不少基層公務員反映，「生活補助」的點數最高只有30點，金額較
少，對他們的幫助有限。請問政府，是否考慮提升「生活補助」的點數，
以回應基層公務員的需求?
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