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Nota Justificativa

Alteracio ao regime de reparacio dos danos emergentes de
acidentes de trabalho e doencas profissionais

(Proposta de lei)

A realidade sé6cio-laboral da Regifio Administrativa Especial de Macau, a
execugdo das polfticas prosseguidas nesta matéria e a experiéncia adquirida durante a
vigéncia do actual regime de reparagfio dos danos emergentes de acidentes de
trabalho e doencas profissionais, estabelecido pelo Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de
Agosto, exigem um constante acompanhamento da sua aplicac#o.

Assim, com o duplo desiderato de, por um lado, reforcar a protec¢dio dos direitos
dos trabalhadores sinistrados e, por outro, melhorar e clarificar 0s mecanismos & os
procedimentos relativos & reparagdo dos danos emergentes de acidentes de trabalho e
doencas profissionais, esta proposta de lei vem alargar o leque de situagSes
susceptiveis de integrarem o conceito legal de “acidente de trabalho”, nomeadamente
as situagles em que o acidente ocorre no percurso directo de ida e volta entre a
residéncia e o local de trabalho do trabalhador, em periodos em que esta hasteado um
certo sinal de tempestade tropical, bem como as situagdes em que o trabalhador
frequenta certas acgdes de formagfio, presta cuidados de emergéncia médica ou
adopta providéncias tendentes a proteger outras pessoas ou a propriedade do
empregador (artigo 3.°). '

Neste sentido, altera-se o n.° 3 do artigo 7.° de forma a excepcionarem-se 0s
acidentes que ocorram no percurso directo de ida e volta entre a residéncia e o local
de trabalho do trabalhador, em situagBes de hastear um certo sinal de tempestade
tropical, das circunstincias de for¢a maior que descaracterizam o acidente como
acidente de trabalho.

Acresce que se alarga a presungdo ilidivel, a que alude a alinea b) do n.° 1 do
artigo 10.° relativamente as lesdes ou doengas contraidas pelos trabalhadores nas
circunstancias previstas na alinea a} do artigo 3.°, as situagGes acima descritas, isto
¢, ds situagGes em que o acidente ocorre no percurso directo de ida e volta entre a
residéncia e o Jocal de trabalho do trabalhador, incluindo em periodos em que estd
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hasteado um certo sinal de tempestade tropical, bem como as situages em que o
trabalhador frequenta certas acgdes de formago, presta cuidados de emergéncia
médica ou adopta providéncias tendentes a proteger outras pessoas ou a propriedade
do empregador.

Quanto & obrigatoriedade da transferéncia de responsabilidade, é efectuada
uma alteragdo ao artigo 62.°. O n.° 1 deste artigo prevé a obrigatoriedade de os
empregadores celebrarem contratos de seguro de acidente de trabalho, enquanto o
n.° 2 prevé uma excepgfo. Sendo considerado como acidente de trabalho o acidente
ocorrido no percurso directo de ida e volta entre a residéncia e o local de trabalho,
quando o trabalbador se desloque, durante o periodo em que estiver hasteado um
certo sinal de tempestade tropical, os empregadores sfio obrigados a transferir a
responsabilidade para as seguradoras. No entanto, os empregadores que dispensem
os seus trabalhadores de trabalharem na situagfio de hastear sinal de tempestade
tropical, néio sdo obrigados a transferir a responsabilidade inerente aquela situagso,
com o objectivo de evitar encargos desnecessdrios as empresas de pequena ou
média dimensdes que ndo exijam aos seus trabalhadores que trabalhem nessa
situagéo.

Aproveita-se, ainda, esta intervencfo legislativa para definir, claramente, para
efeitos deste diploma, os conceitos de “sinal de tempestade tropical”, “hospital”,
“centro de satide” e “clinica médica”, que tém suscitado davidas (artigo 3.%).

A proposta de lei prevé uma flexibilizagfo dos prazos para o cumprimento da
obrigagfo de participacdio 4 Direccfio dos Servigos para os Assuntos Laborais de
acidentes de trabalho e de doengas profissionais, a que os empregadores estfio
vinculados por lei (artigo 25.°).

Além disso, clarifica-se que as prestag@es previstas no diploma devem ser pagas
quinzenalmente aos trabalhadores pelas entidades responsaveis, ou seja, pelos
empregadores com responsabilidade pela reparagio ou pelas seguradoras para quem
os empregadores tenham transferido a responsabilidade através de contrato de seguro,
no domicilio das entidades responsaveis.

Por fim, altera-se o regime sancionatério das infracgdes, classificando estas em
duas categorias conforme a gravidade das infracgdes: infraccdes contravencionais e
infrac¢Oes administrativas, harmonizando o regime destas tltimas com o regime geral
das infracg¢des administrativas,
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