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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU

~Lein® /2015
(Proposta de lei)

Alteragio ao regime de reparagiio dos danos emergentes de
acidentes de trabalho e doencas profissionais

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos da alinea 1) do artigo 71.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Alteragfo ao Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de Agosto

Os artigos 3.°, 7.°, 10.°, 25.°, 28.°,36.°, 52.°, 53., 62.°, 66.°, 67.°, 68.°,69.°¢ 70.° do
Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de Agosto, alterado pelas Leis n.° 12/2001 e n.° 6/2007,
passam a ter a seguinte redacgfo:

«Artigo 3.°
(Conceitos)

............................................................................................................

(3) No percurso de ida e volta entre a residéncia e o local
de trabalho, quando o trabalhador, com a autorizagdo
expressa ou tdcita do empregador, se desloque como
passageiro de qualquer meio de transporte que, no
momento da ocorréncia do acidente:

i) Seja conduzido pelo empregador ou por outrem,
em nome deste, ou conforme acordo estabelecido
com o empregador; e
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it} Ndo se integre na rede de transportes piiblicos;
No percurso de ida e volta entre a residéncia e o local
de trabalho, quando o trabalhador seja o condutor de
qualquer meio de transporte providenciado ou
proporcionado pelo empregador, ou por outrem, em
nome deste, ou conforme acordo estabelecido com o
empregador, nas seguintes situagdes:
i) Se desloque para o local de trabalho, para efeitos
de e em relacdo com a actividade profissional; ou
i} Se desloque para a residéncia, apds o termo do
tempo de trabalho;
No percurso directo de ida e volta entre a residéncia e
o local de ftrabalho, quando o trabalhador se
desloque, durante o periodo em que estiver hasteado
um sinal de tempestade tropical igual ou superior ao
n° & emitido pela Direccdo dos Servigos
Meteoroldgicos e Geofisicos, dentro de trés horas
antes do inicio ou depois do termo do seu tempo de
trabatho;
No local de trabalho ou fora deste, quando o
trabalhador participe, com o consentimento do
empregador, ou tenha de participar, de acordo com as
instrugBes deste, em acg¢les de formagdo de primeiros
socorros, de servicos de apoio em ambuldncias ou de
operacdes de salvamento, ou ainda em acgbes de
formagdo  profissional,  proporcionadas  pelo
empregador ou representante deste ou por instituices
que este venha a designar;
No local de trabalho, quando o trabalhador participe
em quaisquer ac¢bes de primeiros socorros, em
servicos de apoio em ambuldncias ou em operagdes
de salvamento e, neste ultimo caso, o trabalhador
actue com o objectivo de salvar, prestar auxtlio ou
proteger qualquer pessoa que tenha sofvido lesbes ou
que esteja em perigo de sofrer as mesmas, ou para
prevenir ou minimizar danos graves & propriedade do
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empregador, ainda que com violagdo de normas
legais ou regulamentares aplicdveis ao seu trabalho,
ou de instrugbes do empregador ou representante

deste, ou mesmo na auséncia destas;
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B «Estabelecimento de saude», qualquer hospital ou centro
de savide, definidos, para este efeito, nos seguintes termos.
(1) «Hospital», os hospitais publicos subordinados aos
Servigos de Sauide da Regido Administrativa Especial
de Macau, adiante designada por RAEM, e as
— unidades privadas de satide, licenciadas pelos
mesmos servigos, que dispdem de wunidade de

internamento e de sala de recobro;
(2) «Centro de saude», a unidade subordinada aos
Servigos de Satide da RAEM que assegure a prestacdo

de cuidados de saude primdrios;
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{Descaracterizacio}
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3. Para o efeito previsto na alinea d) do n.° 1, considera-se forca
maior as forcas inevitdveis da natureza, independentes de intervencdo
humana, ndo constituindo for¢a maior os seguintes casos:

a) QO risco criado pelas condigdes de trabalho;

b) A execug¢do de trabalho expressamente ordenado pela
entidade patronal, em condigdes de perigo evidente;

¢} O normal desempenho de tarefas que a imprevista
actuagdo das for¢as da natureza torne necessdrias;

d) A situacdo referida na subalinea (7) da alinea a) do artigo
3.°
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Artigo 10.°
(Prova do acidente)
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. b)  Em qualguer das circunstdncias previstas nas subalineas
(1) a (9) da alinea a) do artigo 3.°;
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Artigo 25.°
(Participagdo a Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais)

Os empregadores ou os seus representantes devem apresentar a
participacdo a Direc¢do dos Servigos para os Assuntos Laborais nos
seguintes termos:

a) No prazo de 24 horas a contar da ocorréncia do acidente,
ou do momento em que dele tiveram conhecimento, os
acidentes de trabalho ocorridos no local de trabalho dos
quais resultou a morte ou a hospitalizagdio da vitima;

b) No prazo de cinco dias dteis a contar da ocorréncia do
acidente, ou do momento em que dele tiveram
conhecimento, os acidentes de trabalho fora das situagées
previstas na alinea anterior;

¢) No prazo de 24 horas a contar da data do diagnéstico da
doenga profissional, ou do momento em que dela tiveram
conhecimento, independentemente das consequéncias delas
resultantes, todos os casos de doengas profissionais
ocorridos no local de trabalho.

Artigo 28.°
(Contevido e pagamento das prestac¢des em espécie)
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5. As prestacOes em espécie sGo pagas quinzenalmente & vitima
pela entidade responsdvel, a contar da data em que recebe o documento
comprovativo relativo a essas prestagdes a vitima.

Artigo 36.°
(Solucio de divergéncias)
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4. No caso de a junta médica prevista na alinea b) do n.° 2 ndo

chegar a acordo, a divergéncia ¢ resolvida pelos médicos que a
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constituem e por um terceiro médico designado, no prazo de cinco dias
uteis a partir da recepgdo do requerimento apresentado por qualquer
dos médicos que constituem a junta médica, pelos Servicos de Saiide da
RAEM.

Artigo 52.°
(Pagamento das indemnizacées por incapacidade tempordria)

2. As prestacdes respeitantes as indemnizagdes referidas no niimero
anterior sdo calculadas e pagas quinzenalmente & vitima pela entidade
responsdvel, a contar da data em que recebe o documento
comprovativo sobre a incapacidade de trabalho.

Artigo 53.°
(Lugar do pagamento)

O pagamento das prestagbes previstas no presente diploma 6
efectuado na RAEM, no domicilio da entidade responsdvel.

Artigo 62.°
(Transferéncia de responsabilidade)

1. Os empregadores sdo obrigados a transferir a responsabilidade
pelas reparagBes previstas no presente diploma para seguradoras
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autorizadas a explorar o ramo de seguro de acidentes de trabalho na
RAEM.

2. Os empregadores que dispensem os seus trabalhadores de
trabalhar na situagdo prevista na subalinea (7) da alinea a) do artigo 3.°,
ndo sdo obrigados a transferir a responsabilidade inerente dquela
situagdo.

3. (anteriorn.°2)

Artigo 66.°
(Infraccdo)

I. A violagdo das seguintes disposicdes constitui infrac¢do
contravencional, sendo punida com muita:

¢) De 2000 a 10 000 patacas, a violagdo do n.° 5 do artigo
28.°, do artigo 52.° e do n.° 3 do artigo 55.°.

2. A violagdo das seguintes disposi¢hes constitui infraccdo
administrativa, sendo sancionada com multa:
a) De 2500 a 12 500 patacas, a violagdo do artigo 25.°
b) De 1500 a 7500 patacas, a violagdo dos artigos 19.° 20.°
21.522.%24.°¢ 26.%
¢) De 1000 a 5000 patacas, por cada trabalhador, a violagdo
do n.° 1 do artigo 62.°.

Artigo 67.°
(Reincidéncia)

1. Considera-se reincidéncia a prdtica de infrac¢do idéntica no
prazo de um ano a contar da decisdo judicial ou administrativa que
determinou, em definitivo, a punigdo ou a sancdo.
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2. Em caso de reincidéncia, o limite minimo da multa aplicdvel é

elevado de um quarto.

Artigo 68.°
(Cummprimento do dever omitido)

Sempre que a infraccdo resulte da omissdo de um dever, a aplicacdo

da sangdo e o pagamento da multa ndo dispensam o infractor do seu

cumprimento, se este ainda for possivel,

Artigo 69.°
(Fiscalizacio)

1. A fiscalizacdo do cumprimento do presente diploma é da

competéncia da Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais.

2. Os procedimentos das infracgbes e aplicacdo de multas regem-se

pelo disposto no Regulamento da inspecgdo do trabalho, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 60/89/M, de 18 de Setembro, e no Regulamento
Administrativo n.° 26/2008 (Normas de funcionamento das acgbes

inspectivas do trabalho).

Artigo 70.°
(Destino das multas)

O produto das multas por infrac¢do ao presente diploma constitui

receita do Fundo de Seguranca Social. »

Artigo 2.°
Aditamento ao Decreto-Lei n.” 40/95/M, de 14 de Agosto

Séo aditados ao Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de Agosto, alterado pelas Leis

n.° 12/2001 e n.° 6/2007, os artigos 68.°-A e 68.°-B, com a seguinte redacgio:
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«Artigo 68."-A
(Responsabilidade das pessoas colectivas)

1. 4s pessoas colectivas, mesmo que irregularmente constituidas, as
associagbes sem personalidade juridica e as comissdes especiais
respondem pelas infrac¢bes previstas no presente diploma, quando
cometidas, em seu nome e no seu interesse colectivo, pelos seus orgdos

ou representantes.

2. E excluida a responsabilidade referida no nimero anterior
quando o agente tiver actuado contra ordens ou instrugdes expressas de

quem de direito.

3. A responsabilidade das entidades referidas no n.° 1 ndo exclui a
responsabilidade dos respectivos agentes.

4. As pessoas colectivas, mesmo que irregularmente constituidas, as
associagdes sem personalidade juridica e as comissdes especiais
respondem solidariamente pelo pagamento das multas, indemnizacoes,
custas judiciais e outras presta¢bes em que forem condenados os agentes

das infracgdes, nos termos do nimero anterior.

Artigo 68.°-B
(Responsabilidade pelo pagamento das multas)

1. Pelo pagamento das multas responde o infractor ainda que seja
pessoa colectiva, mesmo que irregularmente constituida, associacdo sem
personalidade juridica ou comissdo especial.

2. Se o infractor for pessoa colectiva, pelo pagamento da multa
respondem, solidariamente com aguela, os administradores ou quem por
qualguer outra forma a represente, guando sejam julgados responsdveis
pela infracgdo.
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3. Se a multa for aplicada a uma associagdo sem personalidade
Juridica ou a uma comissdo especial, responde por ela o patrimonio
comum e, na sua falta ou insuficiéncia, solidariamente, o patriménio de

cada um dos associados ou membros.»

Artigo 3.°

Alteraciio a versao chinesa

A verséo chinesa do n.° 2 do artigo 39.° € do n.° 1 do artigo 50.° do Decreto-Lei
n.° 40/95/M, de 14 de Agosto, alterado pelas Leis n.° 12/2001 e n.° 6/2007, passa a ter a
seguinte redacgdo:
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Artigo 4.°
Revogagio
— E revogado o artigo 71.° do Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de Agosto, alterado

pelas Leis n.° 12/2001 ¢ n.° 6/2007.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor 60 dias apds a data da sua publicagio.

Aprovada em de de 2015,

O Presidente da Assembleja Legislativa,

Ho Iat Seng
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Assinada em de de 2015.
Publique-se.
O Chefe do Executivo,
Chui Sai On
14
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