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Direcclio dos Servicos para os Assuntos Laborais

(Tradugdo)

Resposta 2 interpelaciio escrita apresentada pelo
Sr. Deputado a Assembleia Legislativa Au Kam San

Em cumprimento das orientagdes de S. Exa. o Chefe do Executivo e ouvida a
Direcgéio dos Servicos de Economia (DSE) relativamente & interpelagio escrita
apresentada em 7 de Agosto de 2020 pelo Sr. Deputado Au Kam San, encaminhada
através do oficio da Assembleia Legislativa n® 826/E609/VI/GPAL/2020, de 11 de
Agosto de 2020, ¢ recebida em 12 de Agosto de 2020 pelo Gabinete do Chefe do
Executivo, vem a Direc¢dio dos Servigos para os Assuntos Laborais (DSAL)
responder o seguinte:

O Governo da Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM) esta muito
atento ao impacto provocado pela epidemia na economia e no mercado de trabalho,
sendo que, no que respeita as empresas € aos trabalhadores afectados pela epidemia,
a DSAL apela para uma boa comunicacdo entre as partes empregadora e trabalhadora,
devendo estas negociar, de boa-fé e consoante o caso em concreto, a programacio
do trabalho e das férias. Quanto as situagdes de férias ndo remuneradas, as duas
partes devem negociar primeiro, ndo sendo permitida essa programacio de forma
unilateral. Se o empregador e o trabalhador ndo conseguirem chegar a um acordo
quanto as férias ndo remuneradas e aquele despedir o trabalhador por esse motivo,
isso ¢ considerado como uma resolugdio do contrato de trabalho sem justa causa,
devendo, neste caso, o empregador pagar a indemnizagdo rescisoria ao trabalhador,
nos termos do disposto na “Lel das relagdes de trabalho”.

A DSAL vai continuar atenta 3 situacdo do emprego dos trabalhadores
residentes, reforcando a fiscalizacdo da utilizagdo de trabalhadores nio residentes
pelas empresas e da situagdo do cumprimento da lei. Quando a procura de recursos
humanos no mercado diminuir, a DSAL exigird as empresas o cumprimento efectivo
da saida, em primeiro lugar, de trabalhadores ndo residentes da mesma categoria, a
fim de proteger os direitos e interesses dos trabalhadores residentes. Até fins de
Junho do corrente ano, havia um total de 186 427 trabalhadores nio residentes com
autorizagdo de permanéncia na qualidade de trabalhador, representando uma
diminui¢do de 10 111 trabalhadores ndo residentes quando comparado com o final
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de Dezembro de 2019. De entr¢ o total de trabalhadores nfio residentes, os
especializados ¢ 0s ndo especializados totalizam 156 092 trabalhadores, significando
uma reduclo de 9 936 trabalhadores em relagio a Dezembro de 2019. Os sectores
que reduziram o numero de trabalhadores nfo residentes foram principalmente os
hotéis, restaurantes e similares com 4 098 trabalhadores ndo residentes a menos, o
da construgdo com 2 566 a menos, o das vendas por grosso e a retalho com menos
1 196 e o das actividades culturais e recreativas, lotarias e outros servicos com 847
amenos. No referido periodo, a DSAL conseguiu a colocagdo de 1 766 trabalhadores
residentes principalmente para os sectores da construcfo, servigos de seguranca e de
limpeza, restauragdo e transportes.

Além disso, considerando o impacto provocado pela epidemia no emprego dos
residentes, a DSAL langou, em Margo do corrente ano, o “Plano para aumento de
aptides e formagdo profissional”, destinado a pessoas desempregadas ¢ a pessoas
de determinadas profissdes, como guias, motoristas de tixi e de autocarros de
turismo, trabalhadores do sector de convengdes e exposi¢des, entre outros. Esse

_— Plano teve duas componentes: a formagdo de técnicas ¢ o encaminhamento
profissional. Os formandos participaram primeiramente na formagfio de técnicas
profissionais para aprenderem as técnicas bdsicas, e concluida esta formagio,
passaram para a fase seguinte de encaminhamento profissional, com a possibilidade
de receber um subsidio de formagdo até 6 656 patacas, a fim de aliviar a sua presséo,
em termos financeiros. Os cursos abrangeram varios sectores, designadamente o da
construgio, de manutencdo de instalagdes, de transportes, de vendas a retalho, de
restauracdo, de seguranca, de hotéis, de convengdes e exposicdes, de servicos de
cuidados pessoais, enire outros, € proporcionaram um total de 2 000 vagas de
formacéo. Até finais de Julho de 2020, foram organizadas 96 turmas, tendo contado
com 1 721 participantes. De entre os 92 cursos concluidos, um total de 1 655
formandos concluiram o curso.

Para concretizar, da melhor forma, o objectivo de “garantia de emprego”, o
Governo da RAEM, tendo em conta a evolugdo do mercado de trabalho, langou a
segunda ronda de medidas de apoio econdmico, tendo aumentado significativamente
as vagas para a formacglo subsidiada, acima referida, passando a incluir os
trabalhadores no activo, permitindo aos que viram o seu volume de trabalho diminuir
ou aos que se encontravam em férias ndo remuneradas frequentar esses cursos que
contribuem para o aumento das suas aptiddes; os alunos recém-graduados do ensino
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superior também passaram a ser incluidos nessa formacdo. O Regulamento
Administrativo n.® 33/2020 (Plano de formagao subsidiada) foi publicado no Boletim
Oficial da RAEM no dia 24 de Agosto de 2020. Além disso, para aumentar a
competitividade no emprego dos recém-gradvados do ensino superior, a DSAL
implementou, em cooperagdo com as empresas, o “Plano de experiéncia no local de
trabatho” sob a modalidade “Vencer as dificuldades causadas pela epidemia e criar
melhores perspectivas de trabalho”, permitindo aqueles adquirir experiéneia no
proprio local de trabalho através de estagio na empresa, aumentando desse modo as
suas oportunidades no emprego. Ao mesmo tempo, a DSAL vai dar continuidade
aos servigos de apoio ao emprego, como ¢ encaminhamento profissional dos
residentes, o fornecimento de informagdes sobre o mercado de trabalho a pessoas
interessadas, o aconselhamento profissional, entre outros, mantendo também uma
comunicagdo estreita com as empresas, para fazer um emparelhamento profissional
adequado ¢ programar entrevistas, empenhando-se na prestacio de apoio ¢ na
estabilizacdo do emprego dos residentes.

E de salientar que, desde que surgiu a epidemia, o Governo da RAEM tem
adoptado, de forma activa, diversas politicas financeiras, tendo lancado duas rondas
de medidas de apoio econémico, envolvendo um capital com valor correspondente
a cerca de 12% do produto interno bruto de Macau no ano 2019, a fim de atingir o
objectivo de revitalizagdio da economia, apoio as empresas, aumento da confianga da
sociedade e estabiliza¢do do emprego.

De entre as diversas medidas acima referidas, a DSE tem envidado todos os
esforgos para acelerar os trabalhos de apreciagio e aprovacdo das candidaturas a
diversos planos de apoios a pequenas e médias empresas, tendo langando também
duas medidas de apoio de natureza proviséria — “Plano de Apoio a Pequenas e
Meédias Empresas” e “Plano de Bonificagdo de Juros de Créditos Bancarios para as
Pequenas e Médias Empresas” — com o objectivo de ajudar as pequenas e médias
empresas a obterem capital circulante e fundo de maneio, para darem resposta as
necessidades prementes. Até meados de Agosto deste ano, aquelas medidas
permitiram injectar nas pequenas ¢ médias empresas um capital circulante no valor
de mais de 7 000 milhdes de patacas. Além disso, com o objectivo de promover o
consumo e dinamizar a economia, 0 Governo da RAEM lancou em duas fases o
“Plano de subsidio de consumo”, tendo atribuido a cada residente qualificado o
cartdo de consumo no valor total de 8 000 patacas. A 1° fase daquele Plano permitiu
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o investimento de mais de 1,86 mil milhdes de patacas no mercado de consumo local,
tendo os dados demonstrado que muitos sectores foram beneficiados, o que significa
que, relativamente ao apoio as actividades das pequenas e médias empresas, o Plano
produziu de algum modo efeitos. Presentemente, a 2° fase daquele Plano estd a ser
desenvolvida de forma ordenada, sendo o prazo para a utilizacdo daquele cartdo até
ao final do corrente ano. Com base nos resultados da 1? fase, o Plano, na sua 2°
fase, vai continuar a produzir efeitos na prestagio de apoio aos negocios das
empresas, na estabilizagdo do emprego e no alivio da pressdo sentida pelos
residentes, em termos financeiros.

Com o apoio do Governo Central ¢ o esforgo do Governo da RAEM, a politica
de vistos individuais para deslocagiio a Macau dos residentes do Interior da China ja
foi retomada gradualmente, alids, algumas medidas de apoio econdmico ainda estio
a ser implementadas neste momento, portanto isto contribuird para a recuperagio
economica de Macau e a estabilidade no emprego dos residentes no segundo
semestre do corrente ano. Ao mesmo tempo, o Governo da RAEM continuara a
acompanhar de perto a mais recente situagio da epidemia, da sociedade e da
economia de Macau.

31 de Agosto de 2020.
O Director da DSAL,

Wong Chi Hong
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