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關於立法會議員林宇滔書面質詢的回覆

遵 照 行 政 長 官 指 示 ， 本 局 對 立 法 會 2022 年 1 月 4 日 第

002/E2/VII/GPAL/2022號公函轉來林宇滔議員於2021年12月17日提

出，行政長官辦公室於2022年1月5日收到的書面質詢，回覆如下：

現時受新冠肺炎疫情影響，世界各地政府均實施嚴格的防控措

施，澳門特區亦不例外。而因應近期疫情的變化，特區政府亦對有關

防疫措施作出調整，希望社會各界人士能夠理解。

關於進一步開放內地家傭經營市場方面，澳門是內地首個輸出內

地家傭的試點，為配合本澳市民對內地家傭更多元的需求，在中央政

府的支持下，自2018年11月起進一步放寬輸入內地家傭的來源地。現

時內地家傭的來源地已增至廣東、福建、廣西、湖南、湖北、江西、

安徽、四川及貴州共9個省份 /自治區，這是考慮到生活習慣、飲食文

化及地處南方等因素，均與本澳社會比較相近。而引進內地家傭僅由

兩間指定的職業介紹所辦理有關手續，主要是經與內地部門溝通後，

認為有利於加強管理和做好輸澳內地家傭的工作。

疫情前截至2019年12月底，持有僱員身份逗留許可的內地家傭有

496人，而2021年12月底已增加至989人。在2021年12月底整體的內

地家傭中，來自廣西的內地家傭有170人，較疫情前2019年12月底的

58人增加了112人。

對於質詢中提及外地家傭轉職至非專業外僱職位的問題，須指

出，現行第21/2009號法律《聘用外地僱員法》第4條已有發出外地僱

員逗留許可的相關規範，屬合同期限屆滿並由原僱主提出申請或勞動

合同失效的情況，非居民可獲發新的外地僱員逗留許可。而屬上述兩
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種情況以外的其他情況，則有關的非居民在終止工作關係後均需“過

冷河”。

勞工事務局局長

黃志雄
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