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關於立法會梁孫旭議員書面質詢的回覆

遵照行政長官指示，經徵詢市政署及交通事務局的意見，本局對立

法會 2022年 4月 4日第 347/E262/VII /GPAL/2022號公函轉來梁孫旭議

員於2022年3月25日提出，行政長官辦公室於2022年4月6日收到的書

面質詢，回覆如下：

關於質詢第一點問題，為強化居民和中小企對澳門經濟和就業前景

的信心，並為日後經濟復甦注入動力，特區政府將推出新一輪經濟援助

計劃，當中包括新一輪電子消費計劃。基於此，已向立法會提交《修改

〈2022年財政年度預算案〉》法案，並已於2022年4月20日獲立法會細

則性通過。

有關質詢第二點問題，本局持續關注疫情對本澳居民就業造成的影

響，因應就業環境的變化，研究推出和不斷優化各項就業支援措施。

其中，為支援因博彩中介人業務變動而受影響的從業員重新就業，

本局正全力推動求職者參加休閒企業配對會及行業專場配對會，並推出

“新出發”就業講座，鼓勵相關求職者調整心態，以提升其參與就業選

配的意欲。本局亦對網上配對服務進行優化，於2022年4月在網上選配

平台推出“本地職位空缺”窗口，由崗位至企業以分層展示方式，讓求

職者可快捷地進行挑選並應徵多個崗位。此外，為受影響的從業員提供

勞動權益諮詢，以及講解有關失業津貼的申請手續等。

截至2022年3月底，本局已為2,907名上述求職者安排配對，佔有

關登記求職者98%；配合參加配對有976人，成功獲聘218人。同時，

透過網上自助選配平台，讓供求雙方自主對接。未來，本局將繼續多管

齊下協助求職者盡快轉業轉職。

針對大型酒店工程項目竣工，為協助建築業退場工人就業，本局一

直透過與澳門特區建設部門協調機制，持續快速收集公共工程項目不同
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工序階段的用人需求，動員公共工程承建商即時為退場建築工人安排就

業對接，並每日派員前往工地監察面試和技能測試，以確保符合技能的

工人優先就業。對於測試未達標的人士，本局會提供加強技能培訓，亦

協調承建商給予其他工種的試工機會。

截至2022年3月底，772名退場求職建築工人的就業對接，已安排

轉介 749 人，成功獲聘 231 人，而 325 人未能獲聘的主要原因是測試失

敗，另有173人因拒絕面試、缺席面試、無法聯絡、放棄測試及拒絕應

聘而無法作出跟進。

另外，本局因應疫情推出的“帶津培訓計劃”，經綜合分析社會各

界意見及總結計劃實施經驗後，於2021年4月透過第14/2021號行政法

規對第33/2020號行政法規“帶津培訓計劃”進行修訂。修訂內容包括

將參加者參與“就業導向”及“提升技能導向”兩項計劃增至各兩次，

放寬完成課程的要求，擴展就讀對象及取消僱主推薦僱員的名額限制

等。

自2020年9月至2022年3月底，“就業導向”及“提升技能導向”

兩項計劃合共開辦了490個課程，共11,086人次入讀，其中8,592人次

已完成課程。有關計劃至今共協助1,466人次成功就業，當中經本局轉

介成功就業者共 607 人次，而自行就業或自行經營業務者則有 859 人

次。

至於質詢第三點問題，市政署多年來持續推出多項關顧中小微企業

的優惠措施，包括豁免小販牌照費、街市攤檔租金、鮮活食品及植物檢

疫費、商戶廣告牌照稅等。第  15 /2020 號行政法規《減輕新型冠狀病

毒肺炎對各行業負面影響的臨時優惠措施》當中亦包括豁免  2020  年度

的飲食及飲料場所牌照費用。市政署將在職責範圍內積極配合落實特區

政府各項惠民措施。
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同時，交通事務局表示，該局因應疫情分別於2020 年2 月至9 月及

2021 年10 月至12 月期間豁免的士停泊港珠澳大橋邊檢大樓西停車場的

費用，暫沒有計劃豁免的士行業相關的牌證費用。

特區政府會持續密切關注經濟和就業環境的最新情況，適時評估已

實施的各項支援政策與措施的成效。

    勞工事務局局長

    黃志雄
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