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關於立法會高天賜議員書面質詢的答覆

遵照行政長官指示，經徵詢教育及青年發展局的意見，本人對立法

會 2022 年 6 月 15 日第 603/E460/VII/GPAL/2022 號公函轉來高天賜議

員於 2022 年 6 月 6 日提出，行政長官辦公室於 2022 年 6 月 16 日收到之

書面質詢，答覆如下：

為審慎管理人力資源開支，本屆政府對公務人員總數採取員額管控

措施，範圍包括本澳三所公立高等院校人員。

近年，三所公立高等院校配合特區發展，積極開展對外合作、與外

地著名院校開展聯合培養項目、開辦多元培訓課程和各類國際、國家認

可的認證考試，並加強產學研工作和科研成果轉化。考慮將三所公立高

等院校人員不納入公務人員員額管控範圍，將更有利於院校按照其實際

需要，如因應其學生人數變化和學術與科研發展狀況，有效配備各類專

業人員。

由於澳門旅遊學院目前大部分的人員是根據《澳門公共行政工作人

員通則》聘任，有關制度與不將其人員納入員額管控的方向不相適應，

有必要修改現行規定並制訂專屬的人員通則，旅遊學院現正進行草擬

《澳門旅遊學院人員通則》的工作，並已完成兩場內部諮詢，介紹新通

則的內容和收集意見。而澳門理工大學的人員通則亦需作出適當修訂，

有關修訂將按大學章程規範的程序聽取意見。
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有關院校人員制度的調整，不會影響原有人員的薪酬及福利標準，

且符合院校本身的發展方向，亦不涉及違反《澳門基本法》第九十八條

的規定。

局長  高炳坤
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