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Direcc¢do dos Servigos para os Assuntos Laborais

(Traducgao)

Resposta a interpelacido escrita apresentada pela
Sra. Deputada a Assembleia Legislativa Wong Kit Cheng

Em cumprimento das orientacdes de S. Exa. o Chefe do Executivo, e apos
ouvidos o Gabinete do Secretdrio para a Seguranca (GSS) e os Servigos de Saude
(SS), relativamente a interpelagdo escrita apresentada em 25 de Margo de 2022 pela
Sra. Deputada Wong Kit Cheng, encaminhada através do oficio da Assembleia
Legislativa n.° 329/E249/VII/GPAL/2022, de 30 de Marc¢o de 2022, e recebida em 31
de Marco de 2022 pelo Gabinete do Chefe do Executivo, vem a Direc¢do dos Servigos
para os Assuntos Laborais (DSAL) responder o seguinte:

Quanto ao ponto 1 da interpelagdo, o GSS manifestou que, no que respeita aos
requerimentos de prorrogacdo da autorizagdo de permanéncia apresentados pelos
trabalhadores domésticos nao residentes apds a sua desligacao do servigo, nos termos
do artigo 29.° da Lei n.° 16/2021 — “Regime juridico do controlo de migracao e das
autorizagdes de permanéncia e residéncia na Regido Administrativa Especial de
Macau”, o Corpo de Policia de Seguranca Publica (CPSP) procede a respectiva
apreciacdo de acordo com a situagao concreta de cada um dos requerimentos, € sé
serdo autorizados os que tém as condigdes necessarias, ou motivos de for¢a maior, e
entre estes, serdo apreciadas principalmente as razdes que impossibilitam o
interessado de sair de Macau na data prevista, ligadas especialmente a situagdo dos
VOOs para o pais ou regido para onde estes necessitam de regressar, entre outras razoes.

Uma vez que a certiddo de cessagdo de fungdes ou os respectivos documentos
nao constituem factor necessario de ponderacao de decisdo de prorrogagdo ou nao da
autorizacdo de permanéncia, nos termos dos artigos 3.° e 85.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, o CPSP ndo exige a apresentacdo de uma certidao de
cessacao de fungdes ao trabalhador doméstico ndo residente, quando vai apreciar o
respectivo requerimento de prorrogagao da permanéncia.

Por outro lado, antes de os trabalhadores domésticos ndo residentes requererem
a nova autorizagdo especial de permanéncia (“blue card”), € necessario, em primeiro
lugar, obterem a autorizacdo de contratagdo prevista no artigo 8.° da Lei n.° 21/2009
(Lei da contratagdo de trabalhadores ndo residentes), alterada pela Lei n.° 4/2013.
Quanto a situagdo de os trabalhadores domésticos ndo residentes requererem
novamente o “blue card”, apos o periodo de seis meses de “inactividade” (n.° 3 do
artigo 4.° da Lei da contratacdo de trabalhadores ndo residentes), € uma vez que os
respectivos trabalhadores domésticos ndo residentes ja nao estdo sujeitos a restri¢ao
do prazo referido naquele artigo, portanto, ndo faz sentido exigir a esses trabalhadores
a apresentacao de uma certidao de cessagao de fungdes.

No que diz respeito ao ponto 2 da interpelagdo, o Governo da RAEM tem estado
sempre atento a procura dos residentes pelo servigo doméstico, no entanto,
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actualmente, a situacdo epidémica da pneumonia causada pelo novo tipo de
coronavirus continua muito grave a nivel mundial, com uma alta taxa de infeccao. Os
SS referiram que o Governo da RAEM permite aos estrangeiros a isencao da
aplicacao de medidas de restricdo de entrada sob duas condigdes: primeiro, com base
no interesse publico, especialmente na prevencao e tratamento de doencgas, socorro
de emergéncia e situagdes excepcionais que ajudam manter o funcionamento normal
da RAEM ou a vida basica dos residentes; segundo, os estrangeiros que tenham
permanecido no Interior da China, em Hong Kong ou Macau por mais de 21 dias.

Além disso, o Centro de Coordenagdao de Contingéncia do Novo Tipo de
Coronavirus organizou, ha dias, uma conferéncia de imprensa, onde publicou o
langamento do “Plano piloto de isencao de restrigdes da entrada de trabalhadores ndo
residentes filipinos para trabalho doméstico” para aligeirar as restricdes de entrada
destes trabalhadores, estando os mesmos sujeitos a determinados requisitos. Os
empregadores elegiveis devem primeiro requerer junto do CPSP um titulo de entrada
para fins de trabalho, e de seguida requerer junto dos SS a isen¢ao das restrigdes para
a entrada. Os detalhes sobre o Plano serdo publicados posteriormente no website dos
SS.

A fim de responder as necessidades do mercado relativamente a trabalhadores
domésticos, a DSAL ira continuar a manter a comunica¢cdo € contacto com o0s
respectivos servigos do Interior da China em relagdo a questao sobre a importagao de
trabalhadores domésticos do Interior da China para Macau, e a0 mesmo tempo, ird
proporcionar cursos de formagdo profissional adequados as necessidades da
sociedade, com o intuito de procurar mao-de-obra local para satisfazer as
necessidades das familias.

O Governo da RAEM vai continuar a acompanhar de perto a situacao do
mercado de trabalhadores domésticos, recolhendo e ouvindo amplamente as opinides
dos sectores sociais € procedendo ao aperfeicoamento continuo da gestdo do mercado
de trabalhadores domésticos.

21 de Abril de 2022.
O Director da DSAL
Wong Chi Hong



