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書面質詢
謝誓宏議員

倡定期統一安排公務員體檢，保障公務員健康服務市民

澳門自1999年回歸至今，三屆行政長官都在其《參選政綱》之中提及
「提高公務員質素，確保維持公務員高昂的士氣」，足以看出特區政府
對公務員群體的重視。 2007年1月，特區政府正式成立公務員體檢中心，
通過定期體檢保障本澳公務員的身心健康，亦可看出特區政府對公務員
生理健康的關注。
公務員體檢中心作為一個提供給公務員的健康支援措施，原意是讓公務
員在繁重的工作之餘更加便利地預約體檢服務，在定期知悉自己身體健
康情況之餘更可盡早預防重大疾病的發生，對於年歲漸增的公務員而言
尤其重要。
我們辦事處接獲公務人員的求助，求助者指出，他們等待部門安排體檢
的輪候時間十分之長。求助者曾在2022年期間，多次向人事部查詢體檢
的安排，人事部回覆目前部門積累了許多輪候更久的未體檢同事，故要
先安排該部分同事體檢， 2023年的體檢安排要看情況才有機會輪候到求
助者。
基於此，本人向政府提出以下質詢，並要求適時給予清楚、準確、連貫
和完整的回覆：
一、就現時公務員未能及時獲得體檢的情況，特區政府有否主動調查其
原因，並針對問題研討方案以解決體檢難的困難？
二、定期知悉自己身體健康情況可盡早預防重大疾病的發生，對於年歲
漸增的公務員而言尤其重要，特區政府會否考慮優化公務員體檢的輪候
機制，統一整理全體公務員名單，設立因素輪候順序機制，以發揮成立
專門體檢中心之原意？
三、特區政府會否考慮為這些長期未能享受體檢服務的公務員提供對應
的補足措施，例如安排他們前往其他醫院體檢，或報銷公務員自行體檢
的費用，舒緩長期積累的輪候體檢人數的壓力？
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