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關注青年大灣區就業的支援工作

　　產業多元作為本澳經濟發展的重要方向，本地的人才儲備一直是社
會關注的重要議題；尤其是特區政府正逐步細化「1+4」適度多元發展方
案，以及國家深入推進粵港澳大灣區建設，相關發展需求更將進一步突
出，政府如何為本澳青年投入大灣區就業做好鋪橋搭路，藉大灣區、深
合區的廣闊市場做好本地人才培養，將會是未來推進本澳產業適度多元
發展，以及加速融入國家發展大局的重要關鍵。

　　隨著《粵港澳大灣區發展規劃綱要》及《橫琴粵澳深度合作區建設
總體方案》的出台，以及各項配套措施相繼推出，澳門青年在投身大灣
區發展的環境及支援越趨完善。特區政府亦陸續開展青年就業活動，如
合辦大灣區網上招聘會[1]，以及多個內地名優企業的實習計劃等，工作
值得肯定。社會亦關注相關項目的成效，以及後續工作配套，除持續優
化計劃的內容和多元性外，亦須掌握並解決青年在國內發展的需求和限
制，方可為相關項目發揮更大的作用。

　　此外，儘管有研究指出大灣區城市的薪酬調升幅度較港澳地區明
顯[2]，但平均薪酬仍存在一定距離，未能成為吸引青年的有力誘因；有
見及此，鄰埠香港亦推出了「大灣區青年就業計劃」[3]，保證符合條件
的就業青年以不低於18,000港元的月薪受聘，計劃受到香港青年的高度
歡迎，港府近期更將相關計劃恆常化，拓寬青年就業選擇，促進兩地專
業人才的交流互動，有關經驗值得澳門特區政府參考；而深合區亦曾就
《橫琴粵澳深度合作區支持澳門居民就業若干措施的暫行辦法（徵求意
見稿）》公開向社會徵求意見[4]，有關進展受社會，特別是青年群體關
注。

　　另一方面，大灣區青年就業政策的推出涉及不同地區或城市，條件
或內容複雜，且政策多針對專門領域或個別群體，總攬性政策較少，青
年在了解有關政策措施上可能存在困難，當局有必要優化有關政策資訊
的推廣工作，讓青年群體真正了解其政策優勢。
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為此，本人提出以下質詢：

1. 針對政府持續推出的各項大灣區就業服務，請問當局相關服務所取得
的成效為何，又是否有就在內地已成功就業的青年群體數據、特徵以及
發展趨向進行統計分析，為未來更多相關政策措施提供支撐？另外，就
目前已推出的多個大灣區實習計劃，請問針對已完成或正參與計劃的青
年，當局除優化計劃內容外，有何後續配套措施可助力相關青年在大灣
區順利就業以及發展職業生涯？

2. 針對大灣區各個城市已推出不同的青年就業支援措施，請問當局將如
果推動本澳青年了解及善用自身擁有的政策優勢，又會否就相關措施內
容進行統整，以協助青年透徹並全面地掌握相關資訊及更新狀況？會否
考慮在本地及區內其他城市設立一站式綜合支援平台，多方協助青年融
入灣區發展？

3. 此外，請問當局是否知悉《橫琴粵澳深度合作區支持澳門居民就業若
干措施的暫行辦法（徵求意見稿）》諮詢工作的目前進展？當局又會否
參考香港經驗，推出針對到大灣區就業青年的薪酬補貼？
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