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關於立法會林倫偉議員書面質詢的回覆

遵照行政長官指示，經徵詢社會文化範疇的意見，本局對立法會

2023年4月18日第382/E295/VII/GPAL/2023號公函轉來林倫偉議員於

2023年3月31日提出，行政長官辦公室於2023年4月19日收到的書面質

詢，回覆如下：

特區政府一直多措並舉支援青年就業。其中，本局因應本澳經濟

發展和青年的就業需要、區域合作趨勢及勞動市場供需情況等，持續

推出不同行業的見習 /實習計劃，並舉辦一系列行業講座，為本澳青年

與企業搭建溝通平台，協助青年認識產業市場及汲取實務工作經驗。

例如，為協助青年了解最新產業市場情況，本局派員到本澳高等

院校向畢業生分析就業市場形勢及介紹就業服務。今年截至4月中，共

舉辦了6場相關的就業服務講座，參與者260人次。同時，針對4大產業

的發展前景和人才需求，今年已舉辦4場“職問職講”行業講座，共

176人次參加。

此外，本局亦邀請企業為應屆畢業生舉辦模擬面試及履歷撰寫工

作坊，並由企業資深人員針對不同崗位分享求職面試要訣，提供求職

實戰演練，助力青年提升求職競爭力。今年截至4月中，面試及履歷撰

寫工作坊共舉辦3場，累計71人次參加。

為拓展本澳青年的就業空間，配合特區政府“1+4”適度多元發展

策略，優化產業結構和加快培養產業人才，本局近年已先後推出多個

到內地名優企業的見習 /實習計劃，涵蓋互聯網科技、跨境電子商務及

智能製造、金融、電競等不同領域。至於今年首4個月推出的3個見習

計劃，涵蓋電子支付、通訊科技、項目管理及市場營運等不同領域，

提供見習崗位共95個。

另一方面，“青年政策”跨部門跟進小組各部門持續發揮自身範

疇的功能，協助青年發展及就業。教育及青年發展局表示，該局會持

續與各高等院校的學生社團溝通，以了解學生情況，開展多元化的生
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涯規劃項目，並透過電郵、網頁、直播 /錄播等線上形式，為包括在內

地學習的澳門學生及青年提供各類專業範疇的升學及職業規劃等資

訊。

本澳高等院校亦一直致力提供機會和資源協助學生的生涯發展。

例如，透過每年舉辦的暑期實習、校園招聘會等，為學生提供最新的

就業市場動態及人力資源需求信息，並為求職的學生與企業搭建互動

平台。 

同時，教育及青年發展局與本澳及內地不同的公共部門、企業及

機構合作，為澳門學生及青年提供在本地及內地的實習機會，當中包

括“澳門大專學生內地實習計劃”；與本澳大型企業合作推出“澳門

青年專業發展計劃”，為在職青年提供前往粵港澳大灣區或國外跟崗

學習及專業實踐的機會。

關於質詢第三點問題，本局與橫琴粵澳深度合作區民生事務局在

2022年10月合作推出了“橫琴·澳門居民線上招聘專區”，為求職者開

展豐富多元的職業選擇。截至今年4月中，專區合共提供超過1,000個
不同行業的職缺。

未來，特區政府會繼續關注青年的就業需要，適時推出和優化多

元的實習計劃及就業支援措施，進一步拓展青年就業空間，並藉此儲

備澳門產業發展所需人才。

勞工事務局局長

黃志雄
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