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關於立法會馬耀鋒議員書面質詢的答覆

遵照行政長官的指示，經徵詢勞工事務局的意見，本局對立法會 2023
年 5 月 12 日第 488/E380/VII/GPAL/2023 號函轉來，馬耀鋒議員於 2023 年 5
月 5 日提出，行政長官辦公室於 2023 年 5 月 15 日收到之書面質詢，答覆如

下：

《非高等教育職業技術教育制度》於 2022 年 9 月 1 日起生效，為落實

相關法規，使職業技術課程的設置配合本澳社會的發展需求並提升課程質

量，教育及青年發展局（以下簡稱“教青局”）於 2022 年重新審視了 9 所

學校共 31 個職業技術教育課程，協助學校優化原來的課程，例如中葡職業

技術學校將原來的創意時裝設計及製作課程更新為時尚服裝綜合設計課程、

電腦多媒體及網頁設計課程更新為資訊科技課程，故不少舊課程僅供舊生升

讀。因應不同學校的發展方向、課程特色與定位，教青局為新舊課程銜接提

供具體建議。 

教青局持續推動企業、專業團體及不同界別的職業技術教育持份者參與

職業技術教育課程的開發，尤其加強校企合作，截至 2023 年 4 月，已推動

2 所公、私立非高等教育學校與 4 所企業簽訂“合作意向書”，合作方向涵

蓋語言翻譯、電腦技術、物聯網應用技術等，讓企業參與優化課程建設，並

為就讀課程的學生提供實習機會。教青局將致力促成更多的校企合作，並擬

擴闊合作方向，加入工商科目等內容豐富本澳職業技術教育的內涵。同時，

將進一步發揮職業技術教育活動中心作為助力本澳職業技術教育發展的平台

和功能性角色，支援學校開展不同的職業技術教育課程。除於高中開辦職業

技術教育課程外，教青局正按序推動具條件的學校，加強開展適性教育，逐

步開辦具有校本特色、重視生涯規劃、兼具理論與實踐、學用結合的綜合應

用技能課程。

特區政府重視協助青年掌握職業技能，以加強就業競爭力及職場適應

力。勞工事務局推出不同計劃，包括於 2019 年推出“職前培訓計劃”，透

過短期密集式培訓讓青年掌握中等程度的職業技能，考取相關的職業技能證

明並輔以職前綜合輔導；於 2020 年開始推出“青少年技能推廣計劃”，透
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過向在校的青少年推出工作坊或技能體驗，加深其對職業技能的認知，培養

學習興趣；同時，勞工事務局持續組織青年參與國際性及地區性的職業技能

競賽，包括世界技能大賽及穗港澳蓉青年技能競賽，提供與不同國家/地區

的青年選手交流與學習的機會，提升其職業技能水平。勞工事務局會持續關

注青年的培訓需求，透過與社會伙伴及鄰近地區的緊密合作，持續以“技能

提升”、“培訓結合考證”、“在職帶薪”等培訓模式，開辦多元的職業培

訓課程及技能測試項目，青年可根據自身的條件及需要報讀。

在職業技術教育整體的宣傳和招生工作方面，教青局於今年 4 月聯同 9
所開辦職業技術教育課程學校、7 個參與職業技術教育發展的專業機構和企

業舉辦“織理想･創未來”職業技術教育推廣日活動，向各界展現本澳職業

技術教育的發展現況、課程特色及學生的學習成果。此外，教青局持續以多

元方式，包括在諮詢組織會議上作專題介紹、舉辦專場講解會、協同開辦職

業技術教育課程的學校推出多條宣傳短片、在報章或雜誌專頁上宣傳等，增

進市民、家長和師生等對高中職業技術教育的了解。為善用粵港澳大灣區城

市豐富的職業技術教育資源，促進教育交流與合作，教青局擬組織本澳學生

赴大灣區城市實地考察，提高本澳學生對創業、職業技術教育與創新科技的

認識。

局長

龔志明
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