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宋碧琪議員

促進本地人才回流 推動本澳醫療發展

特區政府近期宣佈離島醫院將於12月首階段運作，除北京協和醫院將派
出50人作管理工作，以及招聘部分葡國醫生外，其餘400多名醫護人員，
將會優先招聘本地居民，在本地居民不足情況下，才會考慮向全球招聘
醫療專業人員。對此，社會十分關注此次招聘，尤其在環球人才競爭之
下，特區政府將如何在平衡人資政策下，能給予本澳人才發展的機會。
過往幾年，特區政府除了積極培養本地人才，包括與外地醫療機構合作
進一步培訓專科人才，亦加快腳步推動人才回澳發展。然而，時至今日
本澳人才回流存在各種因素制約，如就業空間窄、專業資格不能互認等
問題，且至今無相關措施激勵人才回澳，使本澳的人才回流工作緩慢。
面對離島醫院帶來龐大的醫療需求，特區政府應消除發展阻滯，優先推
動本澳醫療人才回澳、在澳工作，以推動本澳醫學真正發展。
為此，本人提出以下質詢：

過去醫科一直是本澳青年較為傾向的就讀科目，現時有不少還在內地1.
或世界各地醫院執業的澳門人，雖然有意回澳執業，但由於過往本澳
就業空間狹窄，缺乏人才成長環境，職業多不對口，一直阻滯人才回
流的腳步。現時離島醫院招聘，相信會提供一定的發展環境及配套設
施。請問特區政府會否藉此機遇，在考慮引進外地專才的同時，優先
考慮讓本地醫科人才回流應聘離島醫院的醫療崗位呢？會否進一步簡
化與外地醫療專業認證程序，以更好吸引人才回流及人才來澳發展呢？
過往，在本澳的醫療政策上只重視西醫發展，對中醫的推動不足，尤2.
其在公立醫院的醫療服務上並沒有完整體系的中醫服務，導致本澳居
民往往要自掏腰包外地醫療機構或私人機構尋求治療，其次也縮窄了
中醫畢業生的發展空間。目前大灣區公立醫療機構已公開招聘澳門中
醫師，香港亦從不同診療方面促進中醫為主，西醫為輔的協作服務，
以拓寬中醫發展空間。特區政府早前在回答議員提問表示，會在第二
階段逐步設立包括傳統醫學中心等特色學科，並於今年開展中醫人員
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招聘，但指出初步僅招聘兩名中醫師及中醫配藥人員。請問特區政府
現時就設立中醫學科有否具體的執行計劃？同時，會否就離島醫院啟
用，以增加招聘中醫人員人數，提升本澳中醫服務空間，吸納更多中
醫畢業生和回流人才，促進中醫與西醫結合發展，造福居民？
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