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Direcc¢do dos Servigos para os Assuntos Laborais

(Traducgao)

Resposta a interpelacido escrita apresentada pelo
Sr. Deputado a Assembleia Legislativa Leong Sun Iok

Em cumprimento das orientagdes de S. Exa. o Chefe do Executivo e ouvidos os
Servigos de Saude (SS), relativamente a interpelacao escrita apresentada em 2 de Junho
de 2023 pelo Sr. Deputado Leong Sun Iok, encaminhada através do oficio da Assembleia
Legislativa n.° 614/E474/VII/GPAL/2023, de 15 de Junho de 2023, e recebida em 16 de
Junho de 2023 pelo Gabinete do Chefe do Executivo, vem a Direc¢ao dos Servigos para
os Assuntos Laborais (DSAL) responder o seguinte:

A DSAL tem estado, desde sempre, muito atenta a seguranca e satde no trabalho nos
diversos sectores, tendo melhorado e elevado, de forma proactiva, o nivel de seguranga e
saude ocupacional dos diversos sectores, mediante ac¢des de educagdo e formacao, de
divulgacdo e promogdao e de vistoria e fiscalizagdo, bem como supervisionado e
incentivando os empregadores a proporcionar condigdes de trabalho adequadas a
seguranca e saude ocupacional aos trabalhadores, a fim de melhor garantir a sua seguranca
no trabalho e prevenir a ocorréncia de acidentes de trabalho.

Quanto a questdo mencionada na interpelacdo sobre a ampliagdo do ambito de
doengas profissionais, ¢ de salientar que o ambito de garantia do Decreto-Lei vigente n.°
40/95/M (Regime juridico da reparagdo por danos emergentes de acidentes de trabalho e
doencgas profissionais), de 14 de Agosto, ja abrange doengas musculo-esqueléticas e
mentais emergentes por factores de ergonomia e riscos psicolégicos ocupacionais.

No que diz respeito a questdo sobre a seguranca e saude ocupacional dos
trabalhadores de escritorio, esta geralmente relacionada com as lesdes cronicas no corpo
ou problemas de saude causados pelo ambiente de trabalho. Pelo que, esta Direc¢ao de
Servigos organizou varios cursos de formagao por médulos com certificado em seguranca
e saude ocupacional para trabalhadores de escritorio, abrangendo contetidos como
seguran¢a de trabalho no escritério, nogdes gerais de primeiros socorros, conhecer e
prevenir doengas profissionais, entre outros. Relativamente aos cursos de formagao acima
referidos, no periodo compreendido entre 2022 e Maio de 2023, foram organizadas 92
turmas que contaram, no total, com 2 050 participantes.

Ao mesmo tempo, a DSAL continua a enviar pessoal a instituicdes € empresas para
realizar palestras e formagdes sobre a seguranga e saide ocupacional aos trabalhadores de
escritorio. Entre 2022 e Maio de 2023, foram realizadas 52 sessdes de palestras que
contaram, no total, com 2 389 participantes. No corrente ano, continua a organizar
diversos workshops de seguranca e saude ocupacional relacionados com os trabalhadores
de escritorio, a fim de aprofundar o conhecimento dos participantes na prevengdo das
lesdes e no alivio das tensdes musculares por meio de aprendizagem interactiva, bem como
divulgar as infografias sobre a seguranga e saude ocupacional em série aos trabalhadores
de escritorio, tais como postura correcta para os utilizadores de computador, exercicios de
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alongamento para os utilizadores de dispositivos moéveis, exercicios de alivio para os
trabalhadores de escritorio, entre outros, com o intuito de melhorar e aumentar o
conhecimento e a consciéncia de proteccao dos trabalhadores mediante formagao,
divulgagdo e promogao.

Por outro lado, o “Regulamento Geral de Higiene e Seguranga do Trabalho nos
Estabelecimentos Comerciais, de Escritérios e de Servigos”, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 37/89/M, de 22 de Maio, ja estabelece regulamentos especificos para o ambiente de
trabalho e as respectivas instalagdes relacionadas com as actividades de escritorio. No
entanto, quando a DSAL proceda inspecgoes, sdo realizadas verificagdes de seguranca e
saude ocupacional em locais de trabalho dos trabalhadores de escritorio e caso verifique
situacdes de violagdao dos diplomas sobre a seguranga e saude ocupacional, sao tomadas
medidas consoante a lei.

A DSAL continuara a divulgar informagdes sobre a seguranca e saude ocupacional
para todos os sectores por meio de divulgacao tradicional e cibernético. A constru¢ao bem-
sucedida de uma cultura de seguranga e satide ocupacional nas empresas depende da
promogdo proactiva por parte dos empregadores e da cooperagdo por parte dos
trabalhadores. Esta Direc¢ao de Servicos continua a envidar os seus esfor¢os na presenga
em institui¢des / empresas para proceder a divulgacdo e promogdo aos empregadores e
trabalhadores, com vista a melhorar e aumentar ainda mais o conhecimento € o nivel de
seguranga ocupacional dos sectores.

Além disso, os SS referiram que a partir de 2019, aqueles Servigos comegaram a
promover o programa “Venham l4 movimentar-se”, para encorajar os residentes a criarem
habitos da pratica de desporto com regularidade, a fim de fortalecer a sua saude fisica e
mental, aliviar o cansago e o stress da vida, e alcangar a promog¢ao da saude fisica e mental.
Os SS também incentivam os empregadores a apoiar e a criar um ambiente saudavel no
local de trabalho, como, por exemplo, fornecer opcdes de escolhas de refeigdes saudaveis,
promover exercicios de alongamento nos escritérios, dotar de equipamentos de escritorio
para promover a saude, entre outros, de forma a proporcionar aos trabalhadores as medidas
de gestdo e de promog¢do de saude adequadas, e incutir o conceito de estilo de vida
saudavel e a prevengao e tratamento de doengas crénicas.

Quanto as opinides e sugestoes apresentadas pela sociedade sobre a revisao do
Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de Agosto, o estabelecimento do mecanismo de incentivo
para a seguranca ocupacional e o aperfeicoamento das legislacdes na area do trabalho, a
DSAL ir4 ouvir com atenc¢ao e proceder a uma ponderagdo sensata em conjugacao com as
situacoes reais de Macau.

5 de Julho de 2023.
O Director da DSAL,
Wong Chi Hong



