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 (Tradução) 

Resposta à interpelação escrita apresentada pelo 

Sr. Deputado à Assembleia Legislativa Lei Chan U 

Em cumprimento das orientações de S. Exa. o Chefe do Executivo, relativamente à 

interpelação escrita apresentada em 2 de Junho de 2023 pelo Sr. Deputado Lei Chan U, 

encaminhada através do ofício da Assembleia Legislativa n.º 644/E495/VII/GPAL/2023, 

de 21 de Junho de 2023, e recebida em 23 de Junho de 2023 pelo Gabinete do Chefe do 

Executivo, vem a Direcção dos Serviços para os Assuntos Laborais (DSAL) responder o 

seguinte: 

Com a recuperação gradual da economia, a situação de emprego dos residentes 

continua a melhorar e, por consequência, o número dos inscritos no “Plano de formação 

subsidiada” revela uma tendência de diminuição gradual. No primeiro semestre de 2023, 

registaram-se cerca de 2 600 inscritos no “Plano de formação subsidiada orientada para o 

aumento das competências técnicas” enquanto 6 900 inscritos no “Plano de formação 

subsidiada orientada para a empregabilidade”, representando uma diminuição de cerca de 

52% e 18%, respectivamente, face ao segundo semestre de 2022. Além disso, a mais de 

20 900 formandos foi atribuído o subsídio, sendo o montante envolvido de cerca de 124 

milhões de patacas. 

O “Plano de formação subsidiada” tem sido aperfeiçoado desde o seu lançamento, 

sendo, no âmbito da configuração dos cursos, ajustados e actualizados de forma contínua 

os conteúdos dos cursos em resposta às necessidades do desenvolvimento socioeconómico 

e às procuras dos sectores. A par disso, com o objectivo de garantir a qualidade dos cursos 

e a utilização efectiva dos recursos de formação, a DSAL recolhe, através dos inquéritos, 

opiniões dos formandos sobre os cursos realizados e envia os resultados obtidos às 

entidades coorganizadoras para o acompanhamento subsequente, atingindo deste modo o 

objectivo de aperfeiçoar continuadamente os cursos e obter uma maior eficiência social. 

A DSAL continuará a acompanhar de perto a evolução do mercado de trabalho e 

avaliar a situação de implementação do “Plano de formação subsidiada”, mantendo uma 

comunicação estreita com os sectores, com vista a ajudar, através dessa formação 

profissional, os residentes com necessidades de emprego a aumentar a sua competência 

técnica e a competitividade no emprego. 

10 de Julho de 2023. 

 

  

 

O Director da DSAL, 

Wong Chi Hong 

 


