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如何優化本地青年就業政策

　　現時澳門經濟向適度多元發展，據統計局資料，澳門青年就業集中
在三類職業，最多是文員（包括博彩從業員），佔總青年就業人口
的28.8%，其次是服務及銷售人員23.5%及非技術工人16.7%。近年澳門
傳統博彩、旅遊、零售等產業增速放緩，本地經濟進入平穩發展階段，
多元行業發展未能即時吸引大量勞動力，新鮮人面臨就業壓力。當局近
年為扶持青年就業推出多項政策。包括輔助青年在橫琴創業、行業講座、
實習或專業發展計劃，並鼓勵澳門青年在大灣區進行實習交流，拓寬職
業視野和競爭力。當局在早前回應議員質詢時亦表示會持續與各高等院
校的學生社團溝通，開展多元化的生涯規劃項目，提供機會和資源協助
學生的生涯發展。

　　然而，澳門青年就業問題是一個複雜的問題，儘管政府採取了一系
列措施促進青年就業，但效果並不顯著。澳門青年在職涯規劃上往往缺
乏前瞻和針對性，忽略了自身興趣、能力和市場需求的匹配。需要政府、
企業和社會各方共同努力解決。

　　為此，本人提出以下質詢：

一、以往澳門青年職業較為集中，而澳門的經濟高增長期已過去，相關
產業的就業容量有限，當局會否透過加大投入職業技能培訓中心、加強
持續進修計劃、提升導師質量、加強多元發展行業的針對性課程鼓勵政
策等，以持續提升青年的技能水準和就業競爭力?

二、當局在以往企校合作的基礎下，會否透過針對職前輔導、增強現時
教育團隊對未來產業的前瞻性、資訊渠道，從而整合中學階段的教育培
養及大學準畢業生工作前景對接，以加強青年職業規劃與就業指導服務?

三、當局會否加強推行更多的人才租房、交通、生活補貼及購買意外傷
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害保險津貼，並輔助新大學畢業生在內地專業範疇深造工作，拓寬澳門
青年的就業機會、發展空間與國際視野，最後引領其回流到澳門發展的
補助政策?
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