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EMPARSATRERE
Governo da Regiao Administrativa Especial de Macau
BB
Direccao dos Servicos de Financas

Resposta a interpelagio escrita apresentada pelo Sr.

Deputado a Assembleia Legislativa, Leong Hong Sai

Em cumprimento das instru¢des do Chefe do Executivo e tendo em consideragio os
pareceres da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos Laborais (DSAL), da Direc¢do dos
Servigos de Estatistica e Censos (DSEC) e da Comissao de Desenvolvimento de Quadros
Qualificados (CDQQ), vem a Direc¢do dos Servicos de Financas apresentar a seguinte
resposta a interpelacao escrita do Sr. Deputado, Leong Hong Sai, de 17 de Maio de 2024,
enviada a coberto do oficio da Assembleia Legislativa n.° 586/E442/VII/GPAL/2024, de
29 de Maio de 2024, e recebida pelo Gabinete do Chefe do Executivo em 30 de Maio de
2024:

Para impulsionar o desenvolvimento estavel e a longo prazo da sociedade de Macau,
o Governo da Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM) tem adoptado uma série
de medidas, incluindo o reforgo da protecgdo dos grupos vulnerdveis e a fixa¢ao do salario
minimo, cujo valor foi actualizado para 7 072 patacas por més, com efeitos a partir de
Janeiro de 2024, de maneira a elevar o nivel de vida das classes que t€ém um baixo
rendimento. Nos proximos anos, continuar-se-a a promover a constru¢ao de habitagdo
publica e dar-se-a4 continuidade a concessdao de beneficios sociais a camada base em
situacdo vulneravel, incluindo a atribui¢do de correspondentes subsidios e apoios de
subsisténcia aos mais carenciados, nomeadamente aos idosos e as pessoas portadoras de
deficiéncia. Ademais, ao longo dos anos, tem dado continuidade as medidas em prol do
bem-estar da populagdo, as quais abrangem a subven¢do do pagamento de tarifas de
energia eléctrica, a comparticipa¢do pecunidria, a devolu¢do do imposto profissional, etc.,
susceptiveis de produzir um certo efeito positivo, quer na dinamizagao da procura interna,

quer na reducdo da pressdo de vida sentida pela populacao.

Tendo em conta o desenvolvimento da diversificagdo adequada da economia de
Macau e as mudancas na oferta e procura do mercado de trabalho, a DSAL continua a
optimizar e lancar diversos servigos de apoio ao emprego e medidas de emparelhamento,
prestando apoio aos residentes e empresas no emparelhamento de emprego, assim como

refor¢a a cooperacao com diferentes empresas, langando planos especificos de emprego
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para diferentes tipos de fungdes, com o intuito de promover proactivamente a formagao de

quadros qualificados locais.

Além disso, mediante a cooperagdo estreita com parceiros sociais e regides vizinhas,
o0s servigos publicos em causa ndo param de organizar cursos de formagdo e projectos de
certificagdo necessarios para o desenvolvimento das industrias “1+4”, promovendo o
apoio aos residentes na obten¢ao de certificados de técnicas reconhecidos em Macau, no
Interior da China e a nivel internacional, de modo a ajudéa-los a aumentar as suas técnicas

profissionais e a ampliar o seu desenvolvimento profissional.

A recolha de dados do “Inquérito as Despesas e Receitas Familiares 2023” terminou
em Marco do corrente ano, estando a DSEC neste momento a acelerar a verificagdo, o
tratamento, a inferéncia e a andlise dos dados. De acordo com o plano definido, os
resultados globais do inquérito serdo publicados no terceiro trimestre do corrente ano,
assim como também serdo divulgados o “Indice de Gini” e outros indicadores estatisticos
sobre a distribuicdo de receitas. Estes dados visam conhecer, com precisdo, a situacio

econdmica dos residentes de Macau.

Por sua vez, a CDQQ afirmou que, em 2023, o Governo da RAEM publicou o Regime
juridico de captacdo de quadros qualificados, tendo terminado a primeira fase do programa
no primeiro trimestre de 2024. E, com o intuito de atrair mais quadros qualificados das
divereas 4areas, capazes de promover e complementar o0s necessarios para o
desenvolvimento social da RAEM, langou, em Maio de 2024, uma nova fase de
candidaturas a capta¢do de quadros qualificados, optimizando os requisitos de candidatura
e os factores de pontuagao, por forma a captar diversos tipos de talentos para o apoio ao
desenvolvimento econdmico e social de Macau, e, consequentemente, aproveitar as suas
técnicas, experiéncias e redes de contacto no mercado para contribuir a reconversao e a
valorizacdo das industrias locais, bem como a promog¢do do desenvolvimento da
diversificacdo adequada da economia, criando, assim, mais postos de trabalho

relacionados com as industrias locais.

Aos 17 de Junho de 2024.
A Directora dos Servigos, Subst.?,

Chong Seng Sam
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