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(Tradução) 

Resposta à interpelação escrita apresentada pelo 

Sr. Deputado à Assembleia Legislativa, Lei Chan U 

Em cumprimento das orientações de S. Exa. o Chefe do Executivo e ouvido o Centro 

de Produtividade e Transferência de Tecnologia de Macau (CPTTM), relativamente à 

interpelação escrita apresentada em 26 de Abril de 2024 pelo Sr. Deputado Lei Chan U, 

encaminhada através do ofício da Assembleia Legislativa n.º 529/E393/VII/GPAL/2024, 

de 13 de Maio de 2024, e recebida em 14 de Maio de 2024 pelo Gabinete do Chefe do 

Executivo, vem a Direcção dos Serviços para os Assuntos Laborais (DSAL) responder o 

seguinte: 

O Governo da Região Administrativa Especial de Macau (RAEM) está muito atento 

ao desenvolvimento da indústria de tecnologia de ponta, com implicações para a futura 

reconversão e valorização dos modelos de produção dos diversos sectores, bem como para 

o desenvolvimento e planeamento da carreira profissional dos respectivos trabalhadores. 

Para o efeito, a DSAL continua a lançar acções de formação e projectos de certificação 

necessários para articular com o desenvolvimento industrial e o mercado de emprego de 

Macau, bem como diversos tipos de serviços de apoio ao emprego, ajudando os residentes 

a aumentar a sua empregabilidade e visando para a reserva de quadros qualificados para o 

desenvolvimento da diversificação adequada da economia. 

A fim de formar quadros técnico-profissionais necessários ao desenvolvimento da 

economia digital e da digitalização das indústrias, a DSAL, em conjunto com associações 

e instituições profissionais, tem organizado vários cursos de formação relevantes, entre os 

quais estão incluídos projectos que articulam com a acreditação das empresas digitais de 

renome do Interior da China, nas áreas de gestão de redes, inteligência artificial, 

megadados, computação em nuvem e segurança em nuvem. Entre Janeiro e Abril do 

corrente ano, foram lançados mais de 200 vagas de formação. Ao mesmo tempo, para 

promover a aprendizagem dos jovens sobre as mais actualizadas técnicas profissionais e 

tecnologias da informação, a DSAL continua a organizar grupos de jovens de Macau para 

a participação nas competições internacionais e regionais de aptidão profissional, trocando 

experiências e aprendendo com os concorrentes jovens de diferentes países ou regiões, a 

fim de elevar o nível de competências profissionais e promover a aprendizagem através 

de competições. 

A DSAL colaborou também com diversas associações e instituições para que, através 

de diferentes tipos de palestras e actividades de experiência, os residentes possam 

conhecer a tendência de desenvolvimento da indústria de tecnologia de ponta, planeando 

antecipadamente a sua carreira profissional e elevando a sua empregabilidade para ficarem 

bem preparados para o emprego. 

Por outro lado, o CPTTM iniciou uma série de formação profissional sobre 

“Inteligência Artificial” (AI), na área de Tecnologias de Informação, incluindo “Dados 



 

 

    

澳  門  特  別  行  政  區  政  府  

Governo da Região Administrativa Especial de Macau 

勞  工  事  務  局  

Direcção dos Serviços para os Assuntos Laborais 

 

  

2 
 

científicos e AI” e cursos sobre “Aplicação das técnicas de AI”. O CPTTM promoveu 

ainda ao sector de vestuário, “Design inteligente de vestuário e técnicas de produção de 

modelos”, organizando o curso de formação, em forma pedagógica e tecnológica, sobre 

“Produção inteligente e diversificada de moda e vestuário”. 

O Governo da RAEM vai continuar a melhorar a empregabilidade dos residentes 

através da formação adequada, acompanhando de perto a situação de emprego dos 

residentes e analisando os factores que afectem o emprego, com vista a lançar medidas 

direccionadas para o apoio ao emprego. 

3 de Junho de 2024. 

 

  O Director da DSAL, 

Wong Chi Hong 

  

 

 

 

 


