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(Tradugao)

Resposta a interpelacio escrita apresentada pela
Sra. Deputada a Assembleia Legislativa Lo Choi In

Em cumprimento das orientagdes de S. Exa. o Chefe do Executivo e ouvida a
Direcg¢ao dos Servigos para os Assuntos de Trafego (DSAT), relativamente a interpelagao
escrita apresentada em 14 de Junho de 2024 pela Sra. Deputada Lo Choi In, encaminhada
através do oficio da Assembleia Legislativa n.® 694/E527/VII/GPAL/2024, de 26 de Junho
de 2024, e recebida em 27 de Junho de 2024 pelo Gabinete do Chefe do Executivo, vem
a Direccao dos Servigos para os Assuntos Laborais (DSAL) responder o seguinte:

A DSAL tem prestado muita atencdo a seguranca e saude no trabalho dos
trabalhadores dos diversos sectores, designadamente a seguranca e saude ocupacional dos
trabalhadores da area de limpeza. Para além de continuar a realizar cursos por modulos
com certificado em seguranca e saude ocupacional apropriados, vai adicionar contetdos
sobre seguranca e saude ocupacional relevantes nas formagdes, divulgagdes e promogdes
consoante diferentes postos de trabalho e caracteristicas da localidade e do ambiente dos
trabalhadores da area de limpeza, a fim de aumentar o nivel de seguranga e satde
ocupacional dos mesmos. A par disso, conforme diferentes estados de tempo,
nomeadamente nos tempos de chuva intensa, trovoada, muito quente e muito frio, esta
Direccao de Servigos publica oportunamente informagdes sobre a seguranca no trabalho
respeitantes ao tempo meteorologico, advertindo os empregadores e trabalhadores para
prestarem aten¢do as mudancgas climaticas e apelando os empregadores para adoptarem
medidas de resposta eficazes, a fim de salvaguardar a seguranca dos trabalhadores e
terceiros.

Conforme as disposi¢cdes da Lei n.° 7/2008 (Lei das relagdes de trabalho), os
empregadores dos sectores t€ém o dever de proporcionar condigdes de trabalho que
satisfacam os requisitos da seguranga e saude ocupacional aos seus trabalhadores, de modo
a salvaguardar a sua segurancga no trabalho. A DSAL também continua a realizar visitas
inspectativas e supervisoes a localidades que envolvem trabalho ao ar livre,
designadamente proceder a divulgacdo e sensibilizacdo de prevencdao da insolagao
dirigidas aos empregadores e trabalhadores dos sectores com maior risco de insolagdo nos
verdes de cada ano, tais como os sectores de construcdo civil, limpeza, jardinagem e
logistico, avaliando o risco térmico e prestando recomendacdes sobre as medidas
adequadas que devem ser adoptadas por meio de visitas inspectativas e supervisoes a
locais de trabalho ao ar livre.

Além disso, o “Plano de promog¢ao da ventoinha portatil de cinto” e o “Plano de
promogao do uniforme anti-calor e chapéu com protec¢ao solar” langados pela DSAL tém
como destinatarias as candidaturas dos sectores de Macau com servigos ao ar livre, tais
como construgdo civil, limpeza, jardinagem, logistico, exposi¢des e convengdes, entre
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outros, bem como 0s com servicos nos espagos interiores perto das fontes de calor, tais
como manufactureiro alimentar, lavandaria, entre outros. Desde o langamento do “Plano
de promocao do uniforme anti-calor e chapéu com protecg¢ao solar”, foram recebidas cerca
de 300 candidaturas de empresas e distribuidos mais de 2 600 conjuntos de uniforme anti-
calor e chapéu com protec¢do solar; desde o langamento do “Plano de promocao da
ventoinha portatil de cinto” em Maio do corrente ano, foram distribuidas cerca de 300
ventoinhas, sendo que os planos de promoc¢ao foram acolhidos por pequenas e médias
empresas com resultados satisfatorios.

Por outro lado, a DSAT referiu que relativamente a salvaguarda da seguranca dos
trabalhadores que executam tarefas nas vias publicas, aquela Direccdo de Servigos
elaborou o “Manual sobre o Controlo de Trafego e as Instalacdes de Seguranca para a
Execucdao de Obras Rodovidrias”, bem como o “Guia Geral de Trabalho de Sinais
Verticais, Marcas e Sinais Horizontais de Transito Rodovidrio (terceira edigdo, 2021)”,
que estabelecem os condicionamentos provisorios a serem observados durante a execugao
das obras rodoviarias. Durante a execucao da obra, a DSAT destacard oportunamente
trabalhadores para realizarem inspec¢des a implementacao das medidas temporarias de
transito, exigindo rigorosamente que todos os responsaveis pelas obras, os requerentes e
os empreiteiros cumpram as respectivas disposi¢des. Caso sejam verificadas quaisquer
situagdes irregulares, serd exigido, de imediato, aos proprietarios das obras, requerentes e
empreiteiros que procedam as devidas melhorias, aplicando as correspondentes sanc¢des
nos termos legais.

Além disso, a DSAT organiza periodicamente, em colaboracdo com o Instituto para
os Assuntos Municipais, sessoes de esclarecimento sobre a execucao de obras vidrias e
medidas provisorias de transito, de modo a elevar a sensibilizagdo em relagdo a seguranga
nas obras rodovidrias dos responsaveis pelas obras, requerentes e empreiteiros.

Relativamente a questdo levantada na interpelagdo sobre se ird aumentar o salario
minimo para trabalhadores da area de limpeza, de acordo com as disposi¢des da Lei n.°
5/2020 (Salario minimo para os trabalhadores), para além de trabalhadores domésticos e
trabalhadores portadores de deficiéncia, a referida lei € aplicavel a trabalhadores de todos
os sectores de Macau e estabelece que a revisao do valor do salario minimo ocorre uma
vez em cada dois anos, podendo ser actualizado em funcao da evolucao econémica. A este
respeito, o0 Governo da Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM) ja concluiu a
primeira revisao e a Lei n.° 19/2023 (Alteracao a Lei n.° 5/2020 - Salario minimo para os
trabalhadores) que aumentou o valor do salario minimo j& entrou em vigor em 1 de Janeiro
do corrente ano. No futuro, o Governo da RAEM realizard oportunamente a segunda
revisdo, segundo as disposi¢des legais relevantes.

O Governo da RAEM continua a auscultar com seriedade as opinides e sugestdes da
sociedade que contribuem para o aperfeicoamento dos diplomas legais sobre a seguranca
e saude ocupacional, sendo as mesmas submetidas a uma analise sensata em conjugagao
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com as situacdes concretas da RAEM.
12 de Julho de 2024.
O Director da DSAL,
Wong Chi Hong



