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Direc¢do dos Servicos de Educagio e de Desenvolvimento da Juventude

Resposta a interpelacio escrita apresentada pelo Deputado a
Assembleia Legislativa, Ho Ion Sang

Em cumprimento das instrugdes do Chefe do Executivo e tendo em
consideragdo os pareceres do Instituto de Acgdo Social, apresento a seguinte
resposta a interpelagdo escrita do Sr. Deputado Ho Ion Sang, de 6 de Dezembro de
2024, enviada a coberto do oficio n.° 1243/E956/VII/GPAL/2024 da Assembleia
Legislativa de 13 de Dezembro de 2024 e recebida pelo Gabinete do Chefe do
Executivo em 16 de Dezembro de 2024:

O Governo da RAEM atribui grande importincia a promocgdo do
voluntariado e esforca-se por criar, de diversas formas, mais meios para que os
residentes participem no voluntariado, de modo a promover, em conjunto, o

desenvolvimento dos servigos sociais de interesse publico.

O Instituto de Accdo Social proporciona os devidos apoios aos
equipamentos sociais ou associa¢des com trabalhadores voluntarios. As
actividades de caridade com voluntarios recrutados por organizagdes nio-
governamentais sdo bastante diversificadas, cujos participantes variam entre
criangas e 1dosos e cuja durago varia entre um e varios dias. Nos ultimos anos,
os servigos publicos e entidades privadas tém promovido a participacdo de
voluntarios em diferentes actividades e servicos, conforme os ambitos e
necessidades praticas. Tendo em conta que o conteudo dos servicos prestados
pelos voluntirios abrange uma variedade de areas, natureza e formas, e que as
entidades promotoras sdo de diversos sectores, ¢ necessario contemplar, de forma
profunda, modelos e mecanismos reguladores viaveis, adequados a diferentes
situagdes, pelo que uma regulamentacdo juridica poderd impedir o
desenvolvimento dos servigos de voluntariado e influenciard, em particular, a
vontade de promover estes servigos por parte do sector privado.
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O conceito de “melhorar a participagdo social, participar no
desenvolvimento do Pais” estd incluido na “Politica de Juventude de Macau
(2021-2030)” como uma das suas orientagdes e objectivos. A Direccdo dos
Servigos de Educagdo e de Desenvolvimento da Juventude (adiante designada
por “DSEDJ”) continua a promover, a nivel governamental, escolar e
comunitario, a participa¢do dos jovens alunos no voluntariado e a generalizar,
entre eles, os conceitos nesta area. Realiza também, desde o ano lectivo de
2012/2013, o plano de voluntariado, destinado aos alunos do ensino secunddrio
de Macau, para ajudar as escolas na criagdo do “Registo de percurso do trabalho
de voluntariado” dos alunos, um dos indicadores de apoio ao desenvolvimento
pessoal dos alunos. Para incentivar os alunos a participarem nos servigos de
voluntariado, a DSEDJ alargou, em 2023, os destinatarios deste plano para incluir
os estudantes do ensino superior de Macau. Para além de continuar a desenvolver
a formagao sistematica de alunos voluntarios, no ano lectivo de 2024/2025, foram
acrescentadas, no respectivo plano, actividades praticas de projectos de
voluntariado na comunidade que incluem, por exemplo, prestacdo de servigos de
apoio as familias em situagdo vulneravel; foi acrescentada ainda a organizac¢io e
deslocagdo de uma delegacdo de estudantes voluntarios para participar em accdes
de aprendizagem e de intercambio em Hengqin, de modo a aprofundar os

conhecimentos sobre o voluntariado do Interior da China.

As actividades de desenvolvimento profissional do pessoal docente visam,
principalmente, reforgar os seus conhecimentos sobre as politicas educativas e os
diplomas legais, actualizar e aprofundar as teorias educativas e as competéncias
pedagogicas no ensino, bem como elevar a capacidade profissional do trabalho
educativo; a legislagdo vigente regula o tipo, o meio e a forma das actividades de

desenvolvimento profissional do pessoal docente, a entidade formadora, o &mbito
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do calculo do nimero de horas, a verificagdo e o registo. Para incentivar os
jovens, incluindo o pessoal docente, a participarem no trabalho voluntario,
alargar as suas experiéncias de crescimento pessoal e aumentar o seu sentido de
responsabilidade social e consciéncia civica, a DSEDJ criou a “Base de dados de
jovens voluntarios/recursos humanos das associagdes”, com vista a reforcar a
coordenacdo e desenvolver a for¢a dos jovens voluntarios de Macau. Ao mesmo
tempo, proporciona, de acordo com o “Quadro Curricular de Formagio para os
Jovens Voluntarios”, cursos de formacdo, acampamentos de treinamento de
lideres e oportunidades de estagio de prestacdo de servicos; tendo em conta as
diferentes necessidades da sociedade, aumentou ainda o niimero de areas de
servigos de voluntariado, de modo a criar mais oportunidades de participa¢do dos
alunos voluntarios locais em diferentes servigos publicos e promove, de modo
continuo, o “Plano de Incentivo aos Jovens Voluntarios”, no sentido de elogiar e
reconhecer os seus contributos e a assungdo das suas responsabilidades sociais
em prol da sociedade, ao longo do ano anterior, de modo a incentivar a sua
participagdo continua nas actividades de voluntariado.
Aos 7 de Janeiro de 2025.

O Director,
Kong Chi Meng
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