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關於立法會謝誓宏議員書面質詢的回覆

遵照行政長官指示，經徵詢經濟及科技發展局、財政局及房屋局

的意見，本局對立法會2025年1月23日第083/E74/VII/GPAL/2025號公

函轉來謝誓宏議員於2025年1月10日提出，行政長官辦公室於2025年1
月24日收到的書面質詢，回覆如下：

特區政府非常重視從多方位協助青年更好發展。其中，本局一直

關注本澳居民尤其青年的就業情況和職業發展，並為配合特區政府

“1+4”適度多元發展策略，推出了一系列就業支援措施，以及開辦了

多元職業培訓課程和技能測試項目。

本局亦持續透過舉辦不同行業配對會、大型招聘博覽會及青年就

業博覽會等，為青年創造更多就業配對機會。求職青年還可隨時透過

“一戶通”的“本地職位空缺”窗口進行自助選配。另外，本局持續

與綜合旅遊休閒企業合作推出的“就業+培訓”專項計劃，是以“先入

職，後培訓”方式提供職業發展機會，藉此助力有意投身休閒服務業

的青年入職並逐步拓展職涯。

同時，本局已連續五年推出“職出前程”本地實習計劃，以協助

青年取得職場實務經驗，並持續聯同深合區民生事務局及內地名優企

業合辦多項赴內地見習 /實習計劃，從而進一步支援本澳青年融入大灣

區及在深合區就業。

另一方面，為讓本澳青年配合數字產業發展和企業升級轉型，本

局推出“數字技能提升及考證計劃”，圍繞大數據、人工智能、網絡

安全、雲計算等數字領域，開展不同專業和級別的培訓課程及考證。

此外，又於去年開辦了“青少年移動應用開發技能提升課程”及“綜

合佈線技術的原理與應用課程”，以助發掘參加者的職業潛能。

本局還透過組織青年參與國際性及地區性的職業技能競賽，讓本

澳青年可與不同國家 /地區的青年選手切磋技能，藉此為青年提供學習

前沿職業技術的機會。
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去年通過本局各項就業支援措施成功配對的求職者共有14,699人
次，其中35歲以下青年佔比超過六成，與2023年同期相比，35歲以下

青年成功配對人次佔比增幅逾一成。

在支援青年創業方面，經濟及科技發展局透過“青年創業援助計

劃”，向初創企業提供上限30萬澳門元的免息貸款，藉此紓緩創業初

期的資金壓力。該計劃自2013年推出至今年1月31日，累計批准個案

2,165宗、總金額約4.54億澳門元，提供了超過6,000個工作職位。受惠

企業主要從事零售、餐飲、“對公司之服務”等，並涵蓋文化創意、

電子商務、中醫藥、科創等新興產業，切合特區政府推動“1+4”適度

多元發展策略。

特區政府將持續關注青年就業、創業與相關培訓需求，適時評估

各項政策措施的成效，並因應實際情況作出完善及優化。

關於質詢第三點問題，為減輕包括青年人在內首次置業者的稅務

負擔，特區政府根據年度財政預算案的規定，向符合條件的首次購買

用作居住用途不動產的成年永久性居民提供置業稅務優惠，豁免徵收

可課稅金額為樓價上限300萬澳門元之相應財產移轉印花稅。

房屋局則表示，特區政府有序優化房屋政策，以保障居民基本住

屋需要，協助不同收入水平和經濟條件的居民解決住房問題。市民

（包括青年）可依據自身經濟能力、家庭發展和安居需要等，選擇社

會房屋、經濟房屋、夾心房屋或其他適合自身需要之房屋。
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