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(Tradugao)

Resposta a interpelacdo escrita apresentada pelo
Sr. Deputado a Assembleia Legislativa Leong Sun Iok

Em cumprimento das orientagdes de S. Exa. o Chefe do Executivo, ouvida a Direc¢ao
de Inspeccao e Coordenacdo de Jogos (DICJ), relativamente a interpelacdo escrita
apresentada em 12 de Fevereiro de 2025 pelo Sr. Deputado Leong Sun Iok, encaminhada
através do oficio da Assembleia Legislativa n.° 165/E144/VII/GPAL/2025, de 20 de
Fevereiro de 2025, e recebida em 21 de Fevereiro de 2025 pelo Gabinete do Chefe do
Executivo, vem a Direc¢ao dos Servicos para os Assuntos Laborais (DSAL) responder o
seguinte:

A DSAL tem atribuido grande importancia a seguranca e saude ocupacional em todos
os sectores, promove continuamente os trabalhos de educacdo e divulgagdo sobre a
seguranca e saude ocupacional, tendo, conforme o ambiente e a natureza de trabalhos dos
trabalhadores de diferentes sectores, efectuado periodicamente inspeccoes e fiscalizacoes
de seguranca e saude ocupacional e adicionado conhecimentos relevantes sobre a
seguranga e saude ocupacional aos trabalhos de educacao e divulgagao.

Considerando que os trabalhadores do sector dos jogos trabalham em diferentes
departamentos e tipos de trabalho, € possivel que estes trabalhadores encontram diferentes
riscos que podem causar ferimentos em acidente durante o seu trabalho, a DSAL efectua
de forma continua os trabalhos de divulgacdo e fiscalizagdo de seguranga e saude
ocupacional, incluindo a inspecc¢ao das zonas de jogo, de restauracao, de logistica e de
descanso dos casinos, no sentido de ajudar as empresas a reforcar a sua consciéncia sobre
a autogestdo da seguranca e saude ocupacional. Em paralelo, com vista a elevar o
conhecimento e a importancia da seguranca e saude ocupacional dada pelos empregadores
e trabalhadores, a DSAL tem organizado o curso de formagdo para obtencao do “Cartao
de seguranca ocupacional na hotelaria e restauracao”, que consiste na introducdo aos
movimentos repetitivos durante o trabalho, as posturas fixas de trabalho, aos factores de
risco profissionais das operagdes de movimentacao manual e correspondentes medidas de
prevencao e melhoria, entre outros.

A par disso, a DSAL tem enviado pessoal as empresas de turismo e lazer integrado
para a educacdo e divulgacdo sobre a seguranca e satide ocupacional, publicando um
Manual de “Orientagdes sobre a seguranga e saude ocupacional dos trabalhadores da
industria de turismo e lazer integrado”, cujo contetdo abrange a organizacao do local de
trabalho na area dos casinos, o ambiente de trabalho, as posturas dos trabalhadores durante
o trabalho e a sua saude fisica e mental.

No que diz respeito a questao sobre a introdu¢do de novos equipamentos electrénicos
nos casinos mencionada na interpelagdo, a DICJ frisou que, as concessionarias de jogos
de fortuna ou azar em casino obrigam-se a obter a aprovacao prévia da DICJ para a
introducdo de quaisquer equipamentos de jogo nos seus casinos. No processo de
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aprovagdo serdo revistos varios aspectos, exigindo que os equipamentos obtenham
certificagdes por um terceiro laboratério independente de testes de equipamentos de jogo.

A par disso, a DICJ ira exigir as respectivas concessiondrias que desenvolvam
procedimentos operacionais normalizados rigorosos e abrangentes para cada conjunto de
equipamentos de jogo, proporcionando formagdo operacional adequada aos seus
trabalhadores. Relativamente aos equipamentos e utensilios de jogo em funcionamento
nos casinos, a DICJ continuard a realizar exames e inspecgdes periodicas in loco, com
vista a garantir que as actividades de jogos de fortuna ou azar nos casinos possam ser
realizadas de forma justa e segura, bem como para que os interesses de todas as partes
envolvidas sejam devidamente salvaguardados.

A DICJ continuara a incentivar as concessionarias a intensificarem a comunicac¢ao
com os seus trabalhadores, auxiliando-os na adaptagdo as diferentes mudangas, de modo
a melhor corresponder as necessidades do desenvolvimento do sector, mantendo as suas
vantagens competitivas.

O Governo da Regido Administrativa Especial de Macau continuara a impulsionar os
sectores a construir uma cultura de seguranca e satide ocupacional, a fim de promover as
empresas a proporcionar aos seus trabalhadores um ambiente de trabalho mais seguro e
saudavel, reforcando constantemente a consciéncia dos trabalhadores sobre a seguranca e
saude ocupacional para se protegerem a si € aos outros.

5 de Mar¢o de 2025.
O Director da DSAL,
Wong Chi Hong



