
澳  門  特  別  行  政  區  政  府
Governo da Região Administrativa Especial de Macau

勞  工  事  務  局
Direcção dos Serviços para os Assuntos Laborais

關於立法會宋碧琪議員書面質詢的回覆

遵 照 行 政 長 官 指 示 ， 本 局 對 立 法 會 2025 年 2 月 26 日 第

179/E156/VII/GPAL/2025號公函轉來宋碧琪議員於2025年2月14日提

出，行政長官辦公室於2025年2月27日收到的書面質詢，回覆如下：

特區政府十分重視推動家庭友善政策，積極保障僱員勞動權益。

同時，鼓勵具備條件的僱主在《勞動關係法》的基礎上，遵循善意原

則與僱員協議更優的工作安排，以促進和諧勞資關係。

本局持續透過多元方式進行普法宣導，以提高僱主與僱員對勞動

權益的認識，並繼續關注勞動範疇法律法規的執行情況，依法跟進各

項檢討工作，有序進行相關研究及修法立法工作。

對於質詢提及的問題，須指出，制訂任何勞動政策均須作整體考

慮，包括僱員的權益、僱主的承受能力，以及評估有關政策對澳門經

濟發展及整體營商環境帶來的影響。特區政府會持續聽取社會各界人

士的意見和建議，並會結合澳門特區的實際情況審慎考慮。
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勞工事務局局長
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