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助應屆畢業生提高競爭力，改善就業狀況

隨著經濟社會復甦，在政府各項就業扶持措施的推進下，本澳的就業市
場環境逐步好轉。據統計，本澳2024年全年總體失業率為1.8%，本地居
民失業率為2.4%，較2023年分別下跌0.9及1.0個百分點。然而，需要注
意的是，2024年第四季度的數據顯示，16-24歲組別的失業人口和高等教
育學歷的失業人口較上季有所上升，其中，高等教育學歷的失業人口佔
到總數的54%左右。

上述數據表明，儘管本澳整體失業率維持在較低水平，但年輕群體及高
學歷群體，尤其是應屆畢業生，仍然面臨著較為嚴峻的就業壓力。不少
大學生反映擔憂就業前景，惟目前經濟環境仍不明朗，企業縮減招聘名
額，崗位競爭十分激烈。相對其他求職者，應屆畢業生缺乏工作經驗，
求職道路更加困難。

近年來，特區政府大力支援包括應屆畢業生在內的青年就業，例如舉辦
青年就業博覽會，開展重點產業專項實習計劃、職出前程實習計劃、行
業專場配對會等等，致力培養青年人的職業技能，為他們提供多元化實
習和就業機會。為進一步改善本澳應屆畢業生的就業環境，期望政府更
好地提升現有就業扶持措施的成效，並推出更具針對性的職業技能培訓，
助力應屆畢業生提升競爭力，同時，亦要持續增加就業崗位和機會，緩
解就業壓力。

有鑒於此，本人向政府提出以下質詢：

一、為提升青年和學生的職業技能和專業能力，政府開展了涉及不同領
域、產業的實習計劃。請問政府，有否統計參與者經過數月的實習培訓
後，轉正和留用的情況如何；會否支持企業和機構提供更多崗位機會，
在實習結束後通過考核、評估等方式，聘用能力匹配的應屆畢業實習生
成為正式員工，增加畢業生的就業機會？
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二、現時，本澳正大力發展“1+4”重點產業，就業及人資市場的需求隨之
發生轉變。請問政府，如何透過“1+4”經濟適度多元建設，為應屆畢業生
創造更多崗位需求；會否聯合高校、職業培訓機構和企業，開設更多與
四大產業需求匹配的專業培訓課程，如大健康、金融、文旅、高新科技
等，既能有針對性地提高應屆畢業生的職業技能，亦能為產業發展提供
人才支撐？

三、特區政府每年都會開展“高等院校澳門畢業學生就業及升學調查”，
以掌握澳門畢業生的資訊及各學科的市場狀況。請問政府，2024年度
的“就業及升學調查”進度如何，會否結合調查結果，引導和幫助大學生
完善職業生涯規劃，為畢業生的就業方向提供明確的指引？
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