—

A

BMAREINTHREBREG

Governo da Regiio Administrativa Especial de Macau

E I BB

Direcc¢iio dos Servicos para os Assuntos Laborais

(Traducgao)

Resposta a interpelagio escrita apresentada pela
Sra. Deputada a Assembleia Legislativa Lo Choi In

Em cumprimento das orientagdes de S. Exa. o Chefe do Executivo, relativamente a
interpelagdo escrita apresentada em 6 de Junho de 2025 pela Sra. Deputada Lo Choi In,
encaminhada através do oficio da Assembleia Legislativa n.® 589/E487/VII/GPAL/2025,
de 23 de Junho de 2025, e recebida em 24 de Junho de 2025 pelo Gabinete do Chefe do
Executivo, vem a Direc¢ao dos Servicos para os Assuntos Laborais (DSAL) responder o
seguinte:

O Governo da Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM) tem-se
empenhado no combate ao trabalho ilegal, visando garantir o direito ao emprego dos
residentes. Neste contexto, a DSAL, como servigo competente para a fiscalizacdo do
trabalho, toma medidas firmes de combate ao trabalho ilegal no ambito das suas
competéncias, incluindo a iniciativa de monitorizagdo das informacodes das plataformas
online, bem como a manutencdo de uma estreita comunicacdo € cooperagdo com 0s
servigos pertinentes, possibilitando o desenvolvimento coordenado de visitas inspectivas
que refor¢am a aplicagdo da lei e a eficacia do combate ao trabalho ilegal. Quanto aos
casos suspeitos de exercicio de trabalho ilegal remetidos a DSAL por outros servigos, a
DSAL da o devido acompanhamento e procede a efectivagdo da responsabilidade pela
infrac¢do administrativa do infractor.

Além disso, a DSAL promove continuamente a divulgacdo juridica, de forma
independente e em conjunto com o0s servicos competentes, sensibilizando os diversos
sectores da sociedade sobre este quadro legal. No primeiro semestre deste ano, foram
realizadas 19 sessdoes de esclarecimento que abordaram o trabalho legal em Macau,
registando-se 1 459 participantes.

Saliente-se que qualquer nao residente que trabalhe em Macau tem de obter
previamente autorizagdo de permanéncia na qualidade de trabalhador ndo residente,
possuir autorizacdo para o exercicio de actividade em proveito proprio ou enquadrar-se
nas excepgdes previstas no artigo 4.° do “Regulamento sobre a proibicao do trabalho
ilegal”, sob pena de violagdo da lei. A DSAL valoriza as contribui¢des da sociedade civil,
ouvindo atentamente toda a opinido e sugestao apresentada que possa fortalecer a eficacia
do combate ao trabalho ilegal.

4 de Julho de 2025.

O Director da DSAL,
Chan Un Tong



