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關於立法會林倫偉議員書面質詢的回覆

遵照行政長官指示，經徵詢財政局及公共建設局的意見，本局對

立法會2025年7月11日第661/E536/VII/GPAL/2025號公函轉來林倫偉

議員於2025年6月27日提出，行政長官辦公室於2025年7月14日收到的

書面質詢，回覆如下：

特區政府密切關注本地居民的就業情況，並設立“促進就業協調

工作組”持續推進各項“穩就業”工作，現時已制定指引，要求各公

共部門及實體在澳門特別行政區進行公共工程及公共服務批給程序、

許可以專營制度從事的活動，以及開展工程或服務取得程序時，須切

實保障本地僱員就業。投標者聘用本地僱員的措施將設定為獨立評分

項目，部門可按實際情況訂定具體標準，並監察獲批給實體的履行情

況。

上述指引亦要求公共部門或實體，在具條件時，要求投標者提供

有助逐步提高本地僱員佔比及提升其培訓和晉升機會的措施，藉此進

一步促進本地居民就業及向上流動。

另一方面，本局一直與工務部門設有恆常的溝通協調機制，並密

切留意各公共工程在每個施工階段的用人需求，適時向施工實體作出

轉介及要求其必須優先聘用具條件的本地居民。

財政局則在公共工程、清潔、保安等範疇的招標文件中，已普遍

引入優先聘用本地居民的條款，目的在於保障本地居民能優先獲得就

業機會。倘發現中標承判商未依規定優先聘用本地僱員，相關部門將

根據合同條款作出嚴肅處理，絕不姑息違規行為。

而公共建設局則表示，在工程項目的公開招標及詢價招標案卷

中，會明確規定工程承攬人必須優先聘用本地工人，以及提交有關人

才培養機制的方案等。同時，已新增聘用本地僱員（包括工人及管理

人員）的要求。
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此外，公共建設局與本局持續安排本地建築業求職者於各工程項

目進行職位配對。工程承攬人亦須按招標規定接收由政府部門轉介的

本地求職者。倘工程承攬人違反投標時承諾的規定，公共建設局將按

合同對承攬人作出處罰，並會向本局通報有關情況。         

特區政府會持續密切關注本澳勞動市場的供需變化，動態調控外

地僱員數量，多措並舉支援本澳居民就業和提升就業競爭力，以及依

法保障本地居民優先就業的權益。  

勞工事務局局長

陳元童
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