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IAOD do Deputado Wong Ka Lon em 10.02.2026

Aprofundar a educacao sobre arealidade nacional dos funcionarios
publicos e criar uma equipa local que esteja em sintonia com as estratégias
nacionais

Enquanto deputado da Assembleia Legislativa de Macau, considero que, num
momento em que a implementacao do principio “Um Pais, Dois Sistemas” avanca
cada vez mais, nesse sentido, o importante discurso proferido pelo Director do
Gabinete de Trabalho de Hong Kong e Macau do Comité Central do Partido
Comunista da China e do Gabinete dos Assuntos de Hong Kong e Macau junto do
Conselho de Estado, Xia Bolong, sobre a necessidade de “persistir e aperfeicoar a
predominancia do poder executivo para impulsionar a boa governacao das Regides
Administrativas Especiais” traca uma orientacao clara para Macau no sentido de
criar uma equipa de funcionarios publicos de alta qualidade e de consolidar as
bases do desenvolvimento. Nesse contexto, a priorizagcdo da educacao sobre a
realidade nacional dos funcionarios publicos constitui uma medida fundamental
para concretizar o espirito desse discurso e implementar plenamente a
predominancia do poder executivo. Os funcionarios publicos séo a forca central na
governacao da RAEM, e o grau de compreensao gque estes possuem acerca das
estratégias nacionais e do quadro geral do desenvolvimento tem impacto directo
na capacidade de Macau de se alinhar, com precisdo, com as necessidades do
Pais, potenciando as suas vantagens, estando também intimamente ligada a
efectiva implementacdo do sistema da predominancia do poder executivo e ao
sucesso da integracdo de Macau na conjuntura geral de desenvolvimento do Pais.

A priorizacéo da educacéao sobre a realidade nacional dos funcionarios publicos
tem um profundo significado prético e valor estratégico. Em primeiro lugar, trata-se
de um requisito fundamental para preservar a vocacao original de “amar a Patria e
amar Macau”. Enquanto executantes das politicas da RAEM, os funcionéarios
publicos sé poderdo fortalecer a sua identidade nacional e garantir que a
governacao avanca na direc¢cao correcta se possuirem um profundo conhecimento
da realidade do pais. Em segundo lugar, trata-se de uma escolha inevitavel para a
integracdo na conjuntura geral de desenvolvimento do Pais. Desde a construcéo
da Zona de Cooperacdo em Henggin até ao desenvolvimento coordenado da
Grande Baia Guangdong-Hong Kong-Macau, é essencial que os funcionarios
publicos compreendam cabalmente os planeamentos estratégicos nacionais, para
se concretizar a articulagao eficiente entre “Macau+Hengqgin”. Em terceiro lugar,
trata-se de uma necessidade pratica para o aumento da eficiéncia governativa.
Perante desafios contemporaneos como a diversificacdo adequada da economia,
apenas com uma solida base no conhecimento da realidade nacional os
funcionarios poderdo formular politicas mais ajustadas a realidade e prestar
servigos de forma mais precisa e eficaz.

Pelo exposto, apresento as seguintes trés sugestoes:
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1. Incentivar os funcionarios publicos participar nos diferentes cursos de estudo

nacional. Ha que incentiva-los a aproveitarem para fazerem visitas de estudo no

Interior da China, especialmente nas cidades da Grande Baia e nos sitios das

grandes estratégias nacionais, para sentirem o sucesso do Pais. Mais, as

despesas com as viagens e formacdo devem ser adequadamente apoiadas pelo
Governo, para assegurar a respectiva participacdo sem encargos financeiros.

2. Melhorar o mecanismo de incentivo de avaliac&o da “integracao entre estudo
e pratica’. Ha que incluir os resultados do estudo sobre a educacéao nacional na
classificacdo anual e na avaliacdo para a promocao dos funcionarios publicos, e
ligar o desempenho da participacdo na educacédo nacional ao desempenho das
funcdes. Ha que criar o “prémio de exceléncia em pratica da educacdo nacional”,
para louvar aqueles que obtiveram resultados eficazes na aplicacdo dos
conhecimentos nacionais na integracdo Henggin-Macau e na diversificacao
industrial, formando uma boa atmosfera de “aprendizagem activa, compreensao
profunda e trabalho sélido”.

3. Criar um sistema de ensino prético através da “cooperacéo entre Henggin e
Macau”. Tendo a Zona de Cooperacdo como suporte, ha que criar uma base de
educacéo nacional regular, organizar funcionarios de nivel gestor para participarem
na negociacao, construcao e administragao conjuntas e compartilha de resultados
entre Guangdong e Macau, e recorrer a cooperacao interdepartamental de curto
prazo e do trabalho conjunto, para compreenderem a articulagcdo das regras e
mecanismos entre as duas regides. Ha que organizar cursos sobre a estratégia
nacional e o desenvolvimento regional, em conjunto com as instituicbes de ensino
superior e de investigacdo cientifica da China, para aumentar a capacidade de
adaptacao profissional dos funcionarios.

A educacéo nacional dos funcionarios publicos, a longo prazo, é fundamental.
S6 quando a Funcdo Publica aprender e aprofundar primeiro 0s seus
conhecimentos, é que pode liderar os sectores sociais para chegarem a um
consenso, definindo com precisdo a sua posi¢cao na estratégia de servir o Pais,
para que Macau continue a ser vital no caminho auspicioso de “Um Pais, Dois
Sistemas".



