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勞  工  事  務  局
Direcção dos Serviços para os Assuntos Laborais

關於立法會李靜儀議員書面質詢的回覆

遵照行政長官指示，經徵詢保安司司長辦公室的意見，本局對立

法會2026年2月10日第0185/GSG/SAAL/2026號公函轉來李靜儀議員於

2026年1月30日提出，行政長官辦公室於2026年2月10日收到的書面質

詢，回覆如下：

特區政府一直致力打撃非法工作，本局作為勞動監察部門，依職

權監察《聘用外地僱員法》及《禁止非法工作規章》的遵守情況，並

會持續深化跨部門合作，加強與相關部門開展聯合行動，以提升打擊

非法工作的成效。倘證實存在違法情況，必定依法作出處罰。

2025年本局合共進行了683次獨立及聯合巡查行動，因非法工作

（包括過界、過職、黑工及自僱）被本局科處行政處罰共有668人次，

當中被處罰的僱主實體為383人次，被處罰的非本地居民為285人次，

處罰金額逾600萬澳門元。而警方2025年共將79名涉嫌觸犯“不合規範

的僱用”罪之僱主移交檢察院偵辦。

此外，本局從多方面收集非法工作情報，並會主動監測網絡平台

上涉及非法工作的相關資訊，適時對違法違規情況進行分析及研判，

強化源頭治理。本局還設有多渠道舉報機制（包括電話、電郵和來函

等），方便市民舉報非法工作。

警方亦一直關注在網絡社交平台上出現涉及非法工作的資訊，如

發現可疑個案會主動進行調查並對違法情況依法作出跟進處理。倘經

調查後證實屬行政違法，會轉交權限部門跟進。

另一方面，本局積極推進普法宣傳工作，包括聯同相關部門加強

法律宣傳，提高社會各行業對法律的認識和重視，促進知法守法，保

障本澳居民的就業權益。2025年本局合共舉辦了53場講解會，約3,400
人次參與。
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對於社會各界提出有助提升打擊非法工作成效，包括完善相關法

律法規的意見和建議，特區政府會認真聆聽，並將結合本澳的實際情

況作審慎考慮。

勞工事務局局長

陳元童
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