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2026 年 03 月 19日    議程前發言 

呂綺穎議員 

強化青年發展頂層設計 助力澳門對接國家“十五五”規劃 

第十四屆全國“兩會”日前勝利閉幕，“十五五”規劃綱要為港

澳發展描繪了清晰路徑，不僅再次彰顯中央對澳門的高度重視與深

厚關懷，更明確賦予澳門新的時代使命。綱要尤其強調澳門要著力

促進“1+4”多元產業提質發展，圍繞“一中心、一平台、一基

地”和“一高地”做好建設，精准服務國家高水平對外開放。這既

是對澳門獨特優勢的充分肯定，亦對本澳人才儲備與青年發展提出

了更高要求。 

 

要回應國家的期許，本澳必須以更宏觀的視野對人才培育作出全

面部署，並推動教育領域的高質量發展，以構建一套與新時代產業

需求同頻共振的青年人才培養體系。因此，特區政府宜藉“三五”

規劃科學編制的關鍵節點，全面強化本澳青年發展政策的頂層設

計，以前瞻思維構建人才培養體系，助力青年把握國家發展脈搏，

在融入和服務大局中實現個人理想，為澳門長遠繁榮穩定注入源源

不絕的青年動能。為此，本人提出以下三點建議： 

 

一、聚焦基礎教育提質與數字化升級，培育適應未來發展的核心

素養 

建議當局積極推動人工智能、大數據等技術賦能基礎教育發展，

推進「人師+機師」協同的智能教育模式，通過將項目學習、問題

解決學習及服務式學習融入日常教學，加強學生的綜合素質與創新

能力。同時，依托澳琴國際教育（大學）城的有序推進，促成內地

頂尖高校、科研機構與澳門院校建立更緊密的聯合實驗室及產學研

合作基地，並向基礎教育階段延伸科普教育及前沿學科體驗，鼓勵

澳門青少年從小投身關鍵領域的學習與探索。 
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二、對接「1+4」產業優化生涯規劃，構建產教融合人才培養新

格局 

建議藉重啟「1+4」重點發展產業未來人才需求調研，全面掌握

相關產業及崗位的發展趨勢與能力要求。在此基礎上，強化非高等

教育階段的生涯規劃教育，引導青少年從小加強對新興產業的認識

與了解。同時，促進高等教育人才培養與科創產業發展深度融合，

透過舉辦高校科技創新賽事等方式發掘具潛力創意，並藉未來的政

府引導基金提供孵化支持，將科技型創業納入高校人才培養體系，

實現教育、科技、人才一體發展的新格局，確保人才培養與產業需

求同頻共振。 

 

三、優化持續進修計劃助力專業發展，完善資格互認及認證制度 

隨著第五階段持續進修計劃即將完結，建議當局就計劃內容進行

全面優化，並針對“1+4”產業的人才專業發展，建立分層分類的

專業培養體系，提供額外課程補貼與進階支持，助力澳門培育適應

未來發展的高素質人才。此外，建議推動粵港澳三地更多專業實現

資格互認，並完善本澳新興行業的專業認證制度，優化現有認證體

系的組成與分級機制，為人才“走出去、引進來”提供堅實的制度

基礎，助力澳門打造國際高端人才集聚高地，更好服務國家高水平

對外開放戰略。 


