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2026 年 04 月 28日    議程前發言 

高錦輝、李煥江議員聯合發言 

(高錦輝議員代表發言) 

深化澳琴人才政策銜接 構建引才育才留才新格局 

日前，《橫琴粵澳深度合作區支持人才高質量發展若干措施》及

配套細則出台，並啟動「天沐英才」澳琴體驗計劃。這是對接國家

「十五五」規劃部署、服務粵港澳大灣區高水平人才高地建設的重

要舉措，也與澳門建設「國際高端人才集聚高地」方向高度契合。 

「十五五」規劃提出，要推進澳琴國際教育（大學）城建設，支

持澳門高校在橫琴延伸辦學；特區施政報告亦強調，要圍繞

「1+4」經濟適度多元發展，加快集聚高端人才。今次橫琴新措施

的一大亮點，在於加強與澳門人才引進制度的銜接，讓本澳引進的

「高端人才」和「優秀人才」中，符合條件者可申請認定為合作區

高層次人才，享受補貼、稅務優惠及相關保障，初步形成「澳門引

才、橫琴承接、灣區發展」的新格局。 

我們認為，這一方向值得肯定，下一步關鍵在於做好政策銜接、

服務配套和平台建設。為此，我們提出兩點建議。 

一、加快推動澳琴人才政策與服務機制銜接。人才引進計劃已吸

引一批高層次及重點產業人才，反映本澳引才工作取得一定進展。

下一步應與橫琴政策加強對接，進一步提升引才、留才和用才成

效。建議特區政府與合作區加快完善「澳琴人才卡」安排，細化申

請流程、資格互認、服務清單及數據對接等，並在居留、住房、醫

療、子女教育及跨境執業等方面加強政策銜接和部門協調，推動澳

琴由政策對接走向服務協同。 

二、以澳琴大學城為樞紐，推動育才、科創與產業深度對接。人

才發展不僅在於引進，更在於培養和長遠承接。大學城的建設將為

澳琴協同育才、創新和轉化提供重要平台。建議特區政府結合第三

期人才引進計劃，統籌高校學科布局、研究生培養、國際合作及產

業需求，推動形成「招生培養—科研攻關—成果轉化—企業落地」

的全鏈條機制，讓大學城成為集聚高層次人才、培育新質生產力的
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重要載體。按現時規劃，三所澳門公立高校將於今年八至九月在橫

琴逐步開展研究生教學，這不僅有助拓展澳門高等教育發展空間，

也有助推動「澳門研發、橫琴轉化」，促進科研成果轉化及創新

鏈、人才鏈、產業鏈銜接。未來如能更好結合澳門高校優勢、橫琴

空間載體及灣區產業需求，將有助把大學城建設成為澳琴協同引

才、育才、留才的重要支點，為澳門經濟適度多元發展提供更有力

支撐。 

人才是第一資源，教育是根本支撐，平台是關鍵載體。面對「十

五五」開局的新形勢、新任務，期望特區政府把握機遇，進一步推

動澳琴規則銜接、政策協同和服務一體化，把制度優勢轉化為發展

優勢。所謂「栽下梧桐樹，自有鳳來棲」，唯有把政策接好、平台

建好、服務做好，才能廣納天下英才，為澳門經濟適度多元發展和

國家高質量發展注入更強動能。 


