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Resposta à interpelação oral apresentada pelos 
Deputados à Assembleia Legislativa, Lam Fat Iam e Wong Ka Lon 

 

Relativamente à interpelação oral apresentada pelos Senhores Deputados Lam Fat 
Iam e Wong Ka Lon, cumpre-nos apresentar a seguinte resposta: 

O Governo da Região Administrativa Especial de Macau (RAEM) realizou muitos 
trabalhos para apoiar os residentes e as pequenas e médias empresas (PME) de Macau 
a desenvolver-se na Zona de Cooperação Aprofundada entre Guangdong e Macau em 
Hengqin e para reforçar, ainda mais, a acção conjunta entre Macau e Hengqin. Em 
particular, no intuito de ligar os jovens às oportunidades de emprego oferecidas pela 
Zona de Cooperação, foram convidadas diversas empresas da Zona de Cooperação para 
participarem nas duas actividades de emparelhamento de emprego de grande 
envergadura para jovens, realizadas neste ano pela Direcção dos Serviços para os 
Assuntos Laborais (DSAL). A aplicação do “Espaço de recrutamento online dos 
residentes de Macau para trabalho em Hengqin” foi integrada no Website e na aplicação 
da “Plataforma pública de serviços de emprego de Guangdong” em Julho do ano 
passado para fornecer aos jovens de Macau informações sobre opções de emprego, 
meios de procura de emprego e guias sobre vestuário, alimentação, alojamento e 
transporte na Zona de Cooperação, permitindo aos jovens conhecer melhor as políticas 
de incentivo e o novo espaço para a vida na Zona de Cooperação. 

Neste ano, a DSAL continuará a implementar os planos de estágio no Interior da 
China e em Macau, proporcionando cerca de 1000 vagas de estágio. Quanto aos planos 
de estágio no Interior da China, prevê-se o lançamento de mais de 10 planos, com a 
disponibilização de mais de 200 vagas de estágio, sendo estes planos lançados 
sucessivamente a partir de Maio, incluindo o “Plano de estágio para jovens na Grande 
Baía Guangdong-Hong Kong-Macau”, que oferece um total de 30 vagas de estágio em 
cinco empresas de renome do Interior da China, abrangendo 21 funções diferentes em 
diversas indústrias, como medicina e farmacêutica, automóvel, finanças modernas, 
manufactura inteligente e fabrico de alimentos, entre outras. Em Junho, será lançado o 
“Plano de estágio para criar melhores perspectivas de trabalho”, que prevê o 
fornecimento de cerca de 800 vagas de estágio, incluindo as oferecidas por empresas 
locais para o estágio no Interior da China, abrangendo o sector de turismo e lazer 
integrado, o sector financeiro, o sector de big health, o sector da aviação e o sector de 
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tecnologia, entre outros. O Governo da RAEM espera que estes planos de estágio 
possam ajudar os jovens a acumular experiência em operações sectoriais e ambiente de 
trabalho, expandindo o seu espaço de desenvolvimento profissional. 

A par disso, a DSAL aprofundará de forma continua a cooperação entre 
Guangdong, Hong Kong e Macau na formação e avaliação de quadros técnicos 
qualificados, desenvolvendo mais testes de certificação de nível mais alto sob o modelo 
“um teste, vários certificados”, com o objectivo de facilitar os residentes na obtenção 
dos certificados de qualificação profissional reconhecidos pelo Interior da China e por 
Macau, elevando as suas competências técnicas profissionais. 

Ao mesmo tempo, para incentivar os jovens de Macau a aproveitar as 
oportunidades de desenvolvimento da Grande Baía, incluindo na Zona de Cooperação, 
a Direcção dos Serviços de Economia e Desenvolvimento Tecnológico (DSEDT) tem 
promovido, através do Centro de Incubação de Negócios para os Jovens de Macau, o 
reforço da cooperação com 23 centros de incubação de negócios para os jovens na 
Grande Baía, nomeadamente através do reconhecimento mútuo dos planos de cultivo e 
incubação apresentados pelas equipas de startups, tendo ainda lançado o “Programa de 
Permuta de Serviços de Consultadoria Profissional”, que disponibiliza às equipas 
empreendedoras instaladas os serviços de consultadoria profissional nas áreas jurídica, 
contabilística e fiscal. 

Por outro lado, com o objectivo de promover ainda mais a implementação das 
exigências políticas da articulação das regras e dos mecanismos entre Macau e a Zona 
de Cooperação, e acelerar o processo de desenvolvimento integrado entre Macau e 
Hengqin, a DSEDT já deu início aos trabalhos de revisão das leis relativas ao “Plano de 
Apoio a Pequenas e Médias Empresas”, ao “Plano de Apoio a Jovens Empreendedores”, 
e ao “Plano de bonificação para incentivar o desenvolvimento e a valorização 
empresarial”, com vista a aperfeiçoar os respectivos artigos e propor a extensão da sua 
aplicação até à Zona de Cooperação. Neste momento, encontra-se concluída a 
elaboração do respectivo articulado, que será promovido de acordo com os 
procedimentos, no sentido de apoiar ainda mais os residentes de Macau na exploração 
de negócios e na criação de negócios na Zona de Cooperação. 

No futuro, o Governo da RAEM continuará a apoiar os residentes e as PME locais 
a desenvolver-se na Zona de Cooperação e na Grande Baía através de diferentes 
medidas de apoio, e a criar condições favoráveis para promover, ainda mais, a partilha 
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de recursos e a complementaridade das vantagens entre Macau e Hengqin e expandir 
constantemente o espaço de desenvolvimento para os residentes e as PME. 


