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關於立法會高岸聲議員口頭質詢的答覆 

多謝高岸聲議員！主席、各位議員：  

特區政府高度重視青年發展工作，已建構青年成

長成才“四階梯”支援體系。在青年從校園過渡到職

場的關鍵時期，特區政府致力提供多元化且符合市場

需要的實習及就業配對機會，支持青年初踏職場、施

展所長。  

就議員關心的“澳門大專學生內地實習計劃”及 

“澳門青年大灣區職業之路資助計劃”的績效情況，

教育及青年發展局每年均會進行內部檢視，整理當年

參加人數、工作崗位類型、覆蓋省市等基本統計，以

便不斷優化。以“內地實習計劃”為例，自推出以來，

實習地點由最初的廣東省，陸續擴展至江蘇省、北京

巿及上海巿；2025 年起更新增 5,000 澳門元實習津貼；

而實習項目及報名人數亦持續增加。  

至於教青局與勞工局於去年 10 月聯合推出的

“澳門青年大灣區職業之路資助計劃”。該“計劃”

目前仍處於初期階段，未來將會建立數據庫，追蹤參

與者的就業情況。除此之外，教青局計劃向參與上述

兩個計劃的機構、企業，以及青年進行問卷調查，蒐

集反饋意見，加強績效評估機制。  

就議員關心的構建跨部門數據追蹤系統，了解企

業需求與青年就業能力的匹配度方面，特區政府已成

立“促進就業協調工作組”，各部門緊密溝通協調開

展青年就業支援工作。  
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為匹配企業崗位需求及青年個人能力，教青局開

展的“青年善用餘暇計劃”及“澳門大專學生內地實

習計劃”，均採取“事前配對”方式，助力青年進入

合適的企業實習，累積實務經驗。教青局於每年結束

後會進行合作機構及實習生問卷調查，蒐集跨部門數

據資料及反饋意見作為優化計劃的參考。  

勞工事務局自 2021 年起推出青年赴內地專項見

習計劃，透過與內地職能部門及名優企業合作，涵蓋

電商、電競、金融、科技、文旅會展及大健康等多元

產業，截至 2025 年累計推出 26 個計劃並設有後續追

蹤和評估。未來，勞工事務局將繼續透過跨部門協作，

適時推出和優化各項青年就業支援措施。  

教青局除致力做好學生生涯規劃工作外，非常重

視輔助即將踏入職場的應屆畢業生以及大三、大四學

生提前適應求職環境。近兩年在與勞工事務局、高等

院校、社團合作舉辦“澳門青年就業配對會”的過程

中，增加“澳門青年職前輔導會”，聚焦求職前的職

場指導、講座路演、情緒支援、個人諮詢及職業規劃

等實景式培訓，提升其求職技巧、增加面試成功機會。

“配對會”邀請企業提供符合澳門產業發展形勢、適

合畢業生發展的對口崗位，搭建起青年與企業“面對

面”的大型互選平台。今年更新增“澳琴國際教育（大

學）城招聘規劃”，以及“受資助社會服務設施資訊

輔助技術員培訓課程”的專區 ，多方面助力青年及應

屆畢業生拓寬職涯發展空間。  
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就議員關心的在內地設立支援澳門青年的服務點

方面，教青局自 2025/2026 學年起已開展“關懷赴外

升學澳門大專學生計劃”。今年加大關顧力度，計劃

與社團合作，在澳門學生熱門升學和實習的內地城市，

創設“澳門青年之家”，打造一站式發展服務平台，

支持澳門青年在內地發展。  

以上是我對問題的答覆，感謝大家對社文範疇工

作的關心和支持，謝謝！  

 

社會文化司司長  

 柯嵐   

二零二六年六月三日  


