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Resposta a interpelagiio escrita apresentada pela
Sra. Deputada a Assembleia Legislativa Lei Cheng I

Em cumprimento das orientagdes de S. Exa. o Chefe do Executivo
relativamente a interpelagdo escrita apresentada em 14 de Novembro de 2014
pela Sra. Deputada Lei Cheng I, encaminhada através do oficio da Assembleia
Legislativa n.° 1040/E835/V/GPAL/2014, de 21 de Novembro de 2014, e
recebida em 24 de Novembro de 2014 pelo Gabinete do Chefe do Executivo,
vem o signatario responder o seguinte:

A proposta de lei referente ao «Salario minimo para os trabalhadores de
limpeza e de seguranga na area de administrag@o de propriedades» foi aprovada
na generalidade em 1 de Julho de 2014 pelo plenéario da Assembleia Legislativa,
tendo sido entregue a 3.> Comissdo Permanente da Assembleia Legislativa, que

_ presentemente estd a fazer o debate na especialidade. Esta proposta de lei
preconiza que o valor do salario minimo nfo seja inferior a 30 patacas por hora
ou nfo seja inferior a 6 240 patacas por més, e além disso, o seu dmbito de
aplicagdo abrange os trabalhadores que prestam servigos de limpeza e de
seguranga adjudicados por servigos publicos, portanto, apés a aprovagdo desta
proposta de lei pela Assembleia Legislativa e a sua entrada em vigor, o valor do
salario minimo daqueles trabalhadores ird ser aumentado.

Por outro lado, esta proposta de lei estabelece que o valor do salério
minimo deve ser revisto anualmente ¢ pode ser ajustado de acordo com a situagéo
econOmica, por isso, o Governo da Regifo Administrativa Especial de Macau
(RAEM) ira, apos a implementagdo oficial do primeiro salario minimo, proceder
anualmente a revisdo do valor do saldrio minimo tendo em conta a evolugdo
observada nos dados de um cabaz de indicadores.

Relativamente a garantia que os postos de trabalho dos servigos de limpeza
¢ de seguranca adjudicados por servigos publicos sdo prioritariamente
desempenhados por trabalhadores locais, salienta-se que, desde 2007, na
celebragio dos contratos de adjudicagdo de servigos de limpeza e de seguranga,
todos os servicos publicos e entidades privadas sdo obrigados a estipular
expressamente no contrato de trabalho que “o empreiteiro € obrigado a dar
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prioridade na contratagdo de trabalhadores locais”, deste modo, pode-se observar
que o Governo da RAEM ja implementou medidas para proteger o0s
trabalhadores locais dando-lhes prioridade no acesso ao emprego.

16 de Dezembro de 2014.

O Director da DSAL,
Wong Chi Hong
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