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Interpelacdo Escrita

Recentemente, um relatério de investigagao da revista “Occupational and
Environmental Medicine” revelou que trabalhar por turnos, durante 10 anos,
podera causar um envelhecimento cerebral precoce de 6 anos e uma redugao
da capacidade intelectual. Os especialistas apontam que 0 ser humano tem o
relégio biologico programado para trabalhar durante o dia e repousar a noite.
Por outras palavras, quer isto dizer que 0 trabalho por turnos constitui um
transtorno que afecta a rotina normal de repouso do relogio biolégico, facto
que vai causar prejuizos a saude do ser humano, isto &, doengas, tais como o

cancro da glandula mamaria, a obesidade, etc.

Nos Gltimos anos, o meu gabinete tem vindo a receber queixas de muitos
trabalhadores do sector do jogo (nomeadamente de croupiers), as quais
referem o seguinte: na elaboragao de horarios por turnos, a maior parte das
concessionarias do jogo ndo pondera, muitas vezes, factores como a saude, a
vida familiar dos trabalhadores, etc.,, elaborando assim horarios sem
caracteristicas “humanas’ e do tipo robot. Assim sendo, os trabalhadores ndo
conseguem diferenciar o dia da noite, nem dormir, € a saude dos mesmos
agrava-se, aumentando significativamente a frequéncia das consultas
médicas. Ainda nos lembramos de que, na década de 80, o Governo dava
muita importancia ao regime de definicao de horarios por turnos da
concessionaria do jogo, porque a sua implementag&o carecia na altura da

autorizagao do Governador (que € hoje em dia o Chefe do Executivo). Mas,
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depois do retorno a Patria, o Governo da RAEM “retirou dai as suas maos”
néo gere a referida matéria, permitindo que os trabalhadores do sector do jogo

sejam explorados por outros.

O sector do jogo € a industria com maior dimensao em Macau, com uma
populagdo empregada que atinge os 90 mil trabalhadores, cuja maioria
trabalha por turnos. O trabalho por turnos, a longo prazo, constitui uma
sobrecarga significativa para o estado fisico dos trabalhadores. Mas as
diversas concessionarias do jogo, para além de nao protegerem 0s seus
trabalhadores contra as doengas que poderéo sofrer com o passar do tempo,
nao cuidam ainda adequadamente da sua saude, tratando-os como auténticas
maquinas sem sentimentos, “queimando” de forma continua a vida dos

mesmaos.

De uma forma geral, os regimes de trabalho por turnos prevéem
atribuicao de subsidios aos trabalhadores para efeito de compensacao, isto é,
para reparagéo das influéncias negativas decorrentes do trabalho por turnos.
E, como exemplo, temos os trabalhadores da Administragao Publica. Segundo
o artigo 202.° do Decreto-Lei n.° 87/89/M, os trabalhadores que trabalham por
turnos usufruem de “subsidio de turno”, que se acresce ao vencimento unico e
é calculado de acordo com as trés percentagens, 17,5%, 12,5% e 7,5%, tendo
em conta o namero de turnos e o periodo de tempo prestado pelo trabalhador.
Sabe-se que noutras profissdes tambem se adoptam praticas semelhantes.
No entanto, as concessionarias do jogo de Macau “definem normas especiais
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e exclusivas”, sem conceder os respectivos subsidios aos seus trabalhadores
que trabatham por turnos, o que constitui um fracasso para os direitos

fundamentais desses trabalhadores.

Assim sendo, interpelo o Governo, solicitando que me sejam dadas
respostas, de forma clara, precisa, coerente, completa e em tempo util,

sobre o seguinte:

1. Actualmente, algumas das concessionérias do jogo definem horarios
por turnos sem caracteristicas “humanas’ e do tipo robot, facto que
perturba gravemente a salde e a vida familiar dos trabalhadores. E,
se esta situagdo continuar, entdo ira constituir um risco para o
desenvolvimento saudavel da nossa sociedade. Assim sendo, o
Governo deve rever a lei laboral, criar regimes para o trabaiho por
turnos e para a elaboragdo dos horarios de trabalho por turnos, e
fiscalizar as concessionarias do jogo, isto é, solicitando-hes a
elaboracgao de horarios por turnos com caracteristicas “humanas”, ou
seja, tendo em conta a saude e a vida familiar dos seus trabalhadores.

O Governo vai fazé-lo?

2. A maior parte dos trabalhadores do sector do jogo trabalha por turnos
e em locais com riscos que poderdo prejudicar a sua saude,
nomeadamente, em locais com fumo “em segunda mao”. E, se
trabalharem a longo prazo nesses locais, poderao entdao sofrer de

3
|E-2014-11-11-Coutinho (P) GES-MMC

A-d BIREDFE 2009 5]
Formato A-4 Imp. Mai. 2009



( Tradugéo )

MM RN BB A
Regido Administrativa Especial de Macau
Assembleia Legislativa

doengas de alto risco. Face a esta situagao, os trabalhadores nao
estio devidamente salvaguardados. Assim sendo, o Governo deve
solicitar as concessionarias do jogo para assumirem as devidas
responsabilidades sociais, isto &, solicitar-lhes a disponibilizagéo de
protecgdo e a compra de seguro de salde individual para cada

trabalhador. O Governo vai fazer isso?

3. Normalmente, o trabalho por turno prestado por trabaihadores e
compensado por subsidio de turno. No entanto, 0s trabalhadores das
concessionarias do jogo nunca usufruiram desse direito fundamental,
devido as normas irracionais da lei laboral. Assim sendo, o Governo
deve rever a lei laboral e eliminar a respectiva norma irracional que
constitui uma limitagao a concess&o do subsidio de turno. O Governo

vai fazé-lo?

11 de Novembro de 2014.

O Deputado a Assembleia Legislativa

da Regido Administrativa Especial de Macau,

José Maria Pereira Coutinho
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