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(Tradugéao)

Interpelagao Escrita

De vez em quando, registam-se litigios laborais com trabalhadores de
estaleiros. No inicio deste més registou-se um desses litigios no estaleiro de
obras de uma universidade, envolvendo mais de uma centena de
trabalhadores importados do Interior da China que se queixam de salarios em
atraso, cujo montante ultrapassa os quatro milhdes.

De acordo com os dados da Direcgdo dos Servigos de Estatistica e
Censos, no 3.° trimestre deste ano existam no sector da construgao civil 56 000
trabalhadores. O aumento de trabalhadores neste sector e as lacunas
existentes nos respectivos regimes resultam em repetidos litigios laborais e
casos de salarios em atraso, e nestes casos, & dificil a reivindicagéo dos
montantes em divida. As subempreitadas sdo uma pratica de ha ja muito tempo
no sector da construgéo civil, mas originam o caos em muitos estaleiros de
obras, devido a falta de clareza das relagbes laborais. Assim sendo, & dificil
assegurar a reivindicagao dos salarios em atraso e imputar responsabilidades
perante a abundancia de trabalhadores ilegais. Nestes ultimos anos, muitos
trabalhadores deste sector ndo encontraram meios para reivindicar os seus
salarios em atraso, visto que alguns dos subempreiteiros envolvidos eram nao
residentes e entretanto abandonaram Macau.

O Governo ja afirmou varias vezes que ia legislar para regulamentar o
sector da construgao civil e criar um regime para as subempreitadas, com vista
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a clarificar e regulamentar as relagdes, competéncias e responsabilidades dos
construtores e subempreiteiros. No entanto, & lamentavel que, até ao momento,
esse trabalho legislativo continue por concretizar.

Assim sendo, interpelo o Governo sobre o seguinte:

1. Nestes ultimos dois anos, a Direcgdo dos Servigos para os Assuntos
Laborais tratou de litigios laborais envolvendo trabalhadores do sector da
construgao civil. Registou-se alguma tendéncia de aumento? Em muitos
casos, a dificuldade de reivindicagéo de salarios em atraso deve-se ao
estatuto de nao-residente dos subempreiteiros. Estes casos registaram
algum aumento?

2. Quanto ao grupo interdepartamental de trabalho para combate ao trabalho
ilegal, em 2012, a Direcgéo dos Servigos para os Assuntos Laborais veio
referir o seguinte: “ja se chegou a consenso no que diz respeito a falta de
clareza das responsabilidades de gestdo e das subempreitadas nos
estaleiros de obras e foi unanimemente consensual que os construtores
gerais, empreiteiros e as empresas envolvidas tém de assumir a
responsabilidade por uma gestdo clara. Esta-se agora a proceder a
estudos para regular a responsabilidade de gestdo através da Lei, bem
como para aplicar san¢des administrativas aos empreiteiros que violem a
lei por ma gestéo... Assumindo uma previsao conservadora, a elaboragao
da referida proposta de lei devera estar concluida no inicio de 2013.”. Este
trabalho legislativo tem sido alvo de acompanhamento por parte de muitos
Deputados, mas continua por concretizar. Qual &, de facto, o respectivo

ponto de situagdo? Por que razdo € que este trabaiho legislativo tem sido
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adiado? Existe alguma calendarizagéo e prazo para a sua conclusao?

12 de Dezembro de 2014.

A Deputada a Assembleia Legislativa da
Regidao Administrativa Especial de Macau

Lei Cheng |
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