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Iinterpelagao Escrita

O rapido desenvolvimento econdmico de Macau deve-se ao contributo da
mao-de-obra local, mas também aos esforgos significativos dos trabalhadores
nao residentes, que sdo ja cerca de 200 mil. Mas as grandes empresas,
enquanto empregadoras, exploram os seus trabalhadores. Segundo os média,
varios trabalhadores ndo residentes da construcado civil tém de passar por
varios agentes intermediarios e pagar dezenas de milhares de patacas, a titulo
da caugdo e de despesas de intermediagao, para conseguirem trabalhar em
Macau. Entretanto, as empresas resolveram despedi-los antes do tempo,
prejudicando-os, o que acabou por originar uma série de manifestagées nestes
Gltimos dias. As autoridades intervieram, mas n&o conseguiram pér fim as
manifestacdes. Isto revela desconfianga da camada laboral nos servigos

governamentais.

Os trabalhadores locais tém sido alvo de tratamento injusto, pois os
regimes e politicas vigentes inclinam-se, muitas vezes, para as grandes
empresas, caso, por exemplo, da Lei Sindical que a Lei Basica prevé, mas cuja
producéo legislativa ndo avanga. Os servigos responsaveis, atentos a sua
posicao, nao conseguem equilibrar os interesses das partes patronal e laboral,
0 que resulta em agravamento dos conflitos entre ambas, com o consequente

impacto para a harmonia da sociedade de Macau.
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De facto, varios trabalhadores néo residentes estdo preocupados com a
possibilidade de ndo conseguirem recuperar os salarios e indemnizagdes em
atraso apOs a sua saida de Macau. O actual mecanismo de saida s6 define um
limite para a permanéncia dos trabalhadores n&o residentes, o que acabou por
se transformar num meio vantajoso para a entidade patronal os explorar,
prejudicando, verdadeiramente, a imagem de Macau enquanto cidade turistica
a nivel mundial, e o desenvolvimento saudavel da nossa economia de mercado.
Importa salientar que os mecanismos razoaveis para a saida de trabalhadores
nao residentes devem contemplar a proporgao entre trabalhadores locais e nao
residentes, nomeadamente, nos cargos de nivel médio e superior, devem
assegurar as oportunidades de promogéo dos trabalhadores locais € evitar
afectar, excessivamente, o nivel salarial e a capacidade negocial dos
trabalhadores locais. Embora estas sejam solicitagbes da sociedade ha ja

alguns anos, ainda ndo se viu o Governo avangar com qualquer acgao.

Assim sendo, interpelo o Governo, solicitando, que me sejam dadas respostas,
de uma forma clara, precisa, coerente, completa e em tempo util sobre o

seguinte:

1. A sociedade tem criticado o Governo, ao longo dos anos, por este nao
conseguir assegurar, verdadeiramente, os direitos e interesses dos
trabalhadores, classificando-o mesmo de “tigre desdentado”. Para além

disso, as decisdes do Governo tém-se inclinado para a parte patronal,
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especialmente para as empresas de grande envergadura, o que levou a
parte laboral a perder a confianga no Governo e até acabou por incitar
conflitos profundos entre ambas. Com vista a equilibrar, efectivamente, os
direitos e interesses entre estas duas partes, o Governo deve rever a sua
posicdo actual e proceder, adequadamente, aos devidos ajustamentos. Vai

fazé-l1o?

2. Ja foram concedidas mais de 200 mil quotas para trabalhadores nao
residentes. A economia de Macau encontra-se em fase de ajustamento,
portanto, os trabalhadores locais vao ter de encarar a concorréncia para
conseguirem um emprego. Assim sendo, o Governo deve estabelecer, com
a maior brevidade, um mecanismo de saida dos trabalhadores nao
residentes, definir uma proporgao razoavel entre a mao-de-obra local e os
trabalhadores nao residentes e assegurar a oportunidade de promogao dos
trabalhadores locais, com vista a garantir, a estes ultimos, oportunidades de
acesso ao emprego e um nivel de negociagéo salarial razoavel. Isto vai ser

feito?

11 de Junho de 2015

O Deputado a Assembleia Legislativa da RAEM,

Leong Veng Chai
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