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Resposta 2 interpelagiio escrita apresentada pelo Deputado a

Assembleia Legislativa, Zheng Anting

Em cumprimento das instru¢des do Chefe do Executivo, apresento a seguinte
resposta a interpelagdo escrita do Sr. Deputado Zheng Anting, de 21 de Maio de
2015, enviada a coberto do oficio n.° 470/E364/V/GPAL/2015 da Assembleia
Legislativa e recebida pelo Gabinete do Chefe do Executivo em 2 de Junho de 2015:

O “Programa da Visita a Macau dos Talentos no Exterior em Comemoragdo do
15.° Aniversario do Retorno de Macau a Patria” (adiante designado por “Programa™)
organizado pelo Governo da RAEM, tem como objectivo permitir aos talentos que
se encontram a trabalhar ou pretendem criar o seu primeiro negécio no estrangeiro a
regressarem a Macau, para conhecer a situacdo actual do desenvolvimento
econdmico e social, apds os 15 anos do estabelecimento da RAEM e a ponderarem a

viabilidade de desenvolver as suas carreiras profissionais em Macau.

O Programa foi realizado em Fevereiro de 2015, através de visitas e coloquios
criou-se a oportunidade, aos participantes, de trocarem impressdes com o Governo
da RAEM, as empresas, as associagdes comerciais € civis locais, no sentido de
aumentar a motivagdo do seu regresso. Candidataram-se os residentes de Macau que
se encontram a trabalhar ou tém negocio estabelecido no estrangeiro. A Comissdo de
Desenvolvimento de Talentos, aquando da selec¢do dos candidatos, ponderou, de
forma cautelosa, a conformidade entre as profissdes dos candidatos com a politica
de “um centro e uma plataforma”, o contributo das profissdes para o
desenvolvimento de Macau, a experiéncia dos candidatos no exercicio dessas
profissdes ¢ se possuiam as devidas habilitagdes profissionais e internacionalmente

reconhecidas. Finalmente, foram admitidos 18 candidatos, provenientes de
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diferentes sectores, tais como sector da educacgdo, da medicina, da tecnologia de
informag¢do, da engenharia, de convengdes e exposigdes e do sector financeiro ¢

comercial.

Durante a ocasido, os participantes visitaram os servigos publicos ¢ as
associag¢Oes, partilharam ainda a sua experiéncia de trabatho no estrangeiro, bem
como forneceram as suas opinides, de acordo com as diferentes areas. Foi,
posteriormente, organizado um seminario publico, que contou com a participagio de
muitos residentes e estudantes de Macau, onde os participantes oradores partilharam
as suas experiéncias em diversas areas, como por exemplo tecnologia de informagéo,

medicina e arte.

Terminadas as actividades, os participantes continuardo a manter contacto com
o Secretariado da Comissdo de Desenvolvimento de Talentos, através de grupos nas
redes sociais, para apresentar opinides sobre as politicas destinadas ao regresso a
Macau dos talentos que se encontram no estrangeiro e estarem atentos ao
desenvolvimento de Macau. Alguns dos participantes manifestaram a inten¢édo de
regressar a Macau para investir, criar negdcios ou participar nas diversas areas

profissionais prestando servigos a curto prazo.

Através da realizagdo das referidas actividades, a Comissdo pondera continuar
a realizar, no futuro, actividades de natureza semelhante ¢ sugere realizar
actividades para as vdrias éreas profissionais, como por exemplo medicina,
engenharia electronica, no sentido de atrair mais profissionais a participar na visita,
e trocar de impressdes junto dos servigos publicos ¢ das associagdes da sociedade,
aumentando assim a motivagdo para regressar e desenvolver as suas carreias

profissionais em Macau.
— Na definigdo de politicas para incentivar a retengdo ¢ o regresso dos talentos a
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Macau, a Comissio continuara a acompanhar a situagdo de emprego dos estudantes
de Macau que terminaram os seus estudos no estrangeiro, para efectuar uma analise
geral das intengdes profissionais, dos graduados do ensino superior ¢ estabelecer as
medidas apropriadas. No ambito das politicas para incentivar o regresso de talentos,
neste momento estamos a recolher informagdes sobre as politicas semelhantes
adoptadas pelas regides vizinhas e as informagdes recolhidas serdo processadas e
entregues aos membros para discussdo, para que sejam definidas as politicas
apropriadas de acordo com a realidade concreta de Macau. Em relagdo ao incentivo
para que os talentos regressem a Macau para desenvolverem as suas carreiras, como
esses talentos fixaram-se durante muito tempo no estrangeiro, portanto nio
dominam o desenvolvimento ¢ as mudangas do ambiente social ¢ economico de
Macau, sugere-se que seja estudada a viabilidade dos talentos que se encontram no
estrangeiro € que possuem mais flexibilidade temporal nas suas profissdes de
regressarem a Macau para prestar servicos a curto prazo (ex: professor docente
universitario), permitindo-thes contribuir com as suas habilitagdes, sentir
pessoalmente a realidade de Macau e, por fim, aumentar a sua confianga para

regressarcim a Macau.

Para além disso, a Comissdo neste momento tem planos para encarregar uma
entidade para fazer um estudo e elaborar um documento sobre matéria do regresso
dos talentos, o qual servird de fundamento na elaboragdo de politicas de

desenvolvimento de talentos.

O Secretario Geral da Comissdo de

Desenvolvimento de Talentos

Sou Chio Fai
24 de Junho de 2015
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