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Resposta a interpelagio escrita do Deputado a

Assembleia Legislativa, José Pereira Coutinho

Em cumprimento das instru¢des do Chefe do Executivo, apresento a seguinte
resposta a interpelacdo escrita do Sr. Deputado José Pereira Coutinho, de 9 de
Setembro de 2015, enviada a coberto do oficio n.° 814/E634/V/GPAL/2015 da
Assembleia Legislativa e recebida pelo Gabinete do Chefe do Executivo em 18 de

Setembro de 2015:

1. O regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos sendo parte
integrante e essencial do sistema da Administragio Publica da RAEM 6§,
fundamentalmente, o regime regulador dos requisitos de ingresso, do conteudo das
fungles, da distribui¢do dos trabalhos, da classificagdo dos diversos niveis ¢ da
estrutura indicidria, entre outros. Em 2009, o Governo da RAEM levou a efeito
uma revisdo do regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos, tendo
procedido entdo ao ajustamento da natureza e contetido das funcdes bem como dos
requisitos do ingresso para algumas carreiras, e, ainda, efectuado alteragdes aos
indices de vencimento de varias carreiras e acrescentadas mais categorias
tendentes a proporcionar um maior alargamento do espago de desenvolvimento da

vida profissional dos trabalhadores dos servigos publicos.

2. No entanto, decorridos vérios anos de aplicagio do regime, depara-se,
presentemente, ao Governo da RAEM a necessidade de proceder a uma nova
revisdo ao actual regime das carreiras. Tendo isso em consideragdo, o Governo da
RAEM deu inicio aos trabalhos de revisdo da Lei n.° 14/2009 — Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos piblicos com incidéncia na analise e

- revisdo das carreiras especiais constantes na Lei n.° 14/2009 para, seguidamente,
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dar inicio também a revisdo das carreiras gerais, devendo no final haver lugar
também a procedimentos de alteragdo legal obtidos os resultados das revisdes

efectuadas.

3. No processo de estudo e de revisdo a ser levado a efeito, para além de serem
ouvidas as opinides das entidades publicas, dos trabalhadores dos servigos
publicos e dos diferentes sectores da sociedade, serdo também tomadas como
referéncia as experiéncias de outros paises e regides. Acreditamos que, através da
optimizag¢do das diferentes carreiras, conteuidos funcionais, categorias, escaldes e
estruturas indiciarias, ser possivel fazer com que os indices de vencimento de cada
categoria das carreiras sejam mais correspondentes com a complexidade e com as
responsabilidades inerentes a cada fun¢do, traduzindo-se desta forma em mais

Justica e em mais racionabilidade a estrutura indiciaria das carreiras.
Aos 20 de Outubro de 2015.

A Directora do SAFP, substituta

Joana Maria Noronha

Tradutora: Chan U On
Letrado: Fernando Leong
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