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Resposta a interpelagio escrita apresentada pelo Deputado a Assembleia

Legislativa, Mak Soi Kun

Em cumprimento das instru¢des do Chefe do Executivo, apresento a seguinte
resposta a interpelagdo escrita do Sr. Deputado Mak Soi Kun, de 24 de Agosto de
2015, enviada a coberto do oficio n.° 779/E599/V/GPAL/2015 da Assembleia
Legislativa e recebida pelo Gabinete do Chefe do Executivo em 27 de Agosto de
2015:

A sociedade de Macau tem-se desenvolvido a um ritmo muito rapido e a
procura de quadros qualificados € cada vez maior e urgente. Para fazer um
levantamento das necessidades de quadros qualificados nos varios sectores de
Macau para o futuro, a Comissio de Desenvolvimento de Talentos solicitou a quatro
institui¢des de ensino superior de Macau a realizagdo de um inquérito e estudo
aprofundado sobre as necessidades de quadros qualificados no presente e para os
proximos trés a seis anos nos varios sectores de Macau, proporcionando dados
cientificos para a defini¢@o de politicas de quadros qualificados. Apods a analise de
dados da estrutura dos sectores ¢ do actual desenvolvimento econémico em Macau e,
tendo em conta o posicionamento de Macau como um “Centro mundial de turismo e
lazer” definido pelo Estado, realizar-se-4, numa primeira fase, um estudo sobre os
cinco grandes sectores conexos com o “Centro mundial de turismo e lazer”, que sio
os sectores de: jogos; hotelaria; restauragdo; venda a retalho e convengdes e
exposi¢des. De seguida, serd feita uma compara¢do de dados, para conhecer
concretamente os dominios onde os trabalhadores locais tém mais oportunidades

para serem promovidos a cargos de gestdo. Terminada a recolha e gestdo de dados
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obtidos na primeira fase, langar-se-4 um estudo sobre o levantamento das

necessidades de quadros qualificados noutros sectores.

Conhecendo os dados sobre a situacdo de oferta e procura dos recursos
humanos, juntamente com a Base de Dados dos Recursos Humanos Qualificados do
Ensino Superior do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior a Comissdo vai, fazer
uma analise incidindo nas dreas onde existe uma falta mais fremente de quadros
qualificados, bem como, vai propor ao Governo da Regido Administrativa Especial
de Macau ponderar a importagdo de pessoal qualificado para preencher as vagas
mais em falta e satisfazer as necessidades de desenvolvimento de Macau no futuro;
mas sempre em articulagdo com o Programa de Desenvolvimento e
Aperfeigoamento Continuo, para reforcar a formacdo de quadros qualificados de

determinadas profissdes ou carreiras.

Aos 7 de Setembro de 2015.

O Secretario-geral da Comissdo de

Desenvolvimento de Talentos

Sou Chio Fai
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